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Gracias a mi trabajo
actual he podido cono-
cer toda la producción
del INSP.

Me dedico a la revisión y validación de la infor-
mación que se registra en
el SIID, y colaboro con las
comisiones de evalua-
ción, dando seguimiento
a los proyectos de los in-
vestigadores.

Me gusta particularmen-
te dar asesoría sobre el
funcionamiento del siste-
ma, de modo que los in-
vito a consultarme sus
dudas.

Coordinación: Ana A. Olivares Fotografía: Martín BenítezElaboración: Ingrid AyalaDIRECTORIO
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Nuestra visión
y misión se
resumen en el
nuevo lema del
INSP:

Excelencia y
relevancia en
salud pública

Ayúdanos a mejorar    boletinsp@correo.insp.mx
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¿Quiénes somos?
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PUBLICACIONES

RESULTADOS: ¡VAMOS MUY BIEN!

Nuestro esfuerzo está rindiendo frutos.
Hemos cumplido con 20 de los 22 criterios
que forman parte de la acreditación.
Esperamos el dictamen final en primavera
de 2006, de modo que...

¡Sigamos trabajando juntos para
incrementar la titulación y alcanzar el
cumplimiento de los dos criterios
pendientes!:

Incrementar Tasas de graduación

Reforzar la Maestría en Gerencia

«Primeros Auxilios, Evacuación,
Prevención y Combate de

Incendios»

Fechas: Diciembre 5, 7, 8, 13 y 14

Lugar: Aula B

Horario: 10:30 a 12:30

¡Unete  a  las  Br igadas  de
Protecc ión  C iv i l  de  nuestro

I n s t i t u t o !

Viernes  16 de dic iembre
A part i r  de las  14 hrs.

Nos reuniremos en la explanada de nuestro
Instituto para compartir y disfrutar un tiempo
de celebración y convivencia.

Todos tenemos nuestro lugar reservado porque
todos somos

Mtra. Miriam Michan Hernández
Subdirectora de Vinculación y Promoción

PROTECCION CIVIL
INVITACION

Fiesta de Fin de
Año

Cerremos juntos con broche de oro el año 2005,
y demos la bienvenida con entusiasmo al reto
que significa transitar juntos el 2006.

Comunidad Institucional

 

 

Site visit de los evaluadores del CEPH

 

C E P H

Testing the Dose-Response Specification in
Epidemiology: Public Health and Policy
Consequences for Lead

C o l a b o r a c i ó n  d e l  I N S P :
S t e p h e n  J .  R o t h e n b e r g

C e n t r o :  C I S P

A u t o r e s :  R o t h e n b e r g  S J  y  R o t h e n b e r g  J C

P u b l i c a d o  e n :     E n v i r o n m e n t a l  H e a l t h
P e r s p e c t i v e s  2 0 0 5 ;  1 1 3 ( 9 ) :  1 1 9 0 - 1 1 9 5

N i v e l  d e  R e v i s t a :  I V

PROCESOS EN EL INSP

Que es un brigadista?

Es una persona que voluntariamente se prepara
de manera seria y profesional, para desempeñar
la función de salvaguarda de la vida de las
personas en casos de desastre.

Informes: Laura Valdez. Ext 1764

El proceso de acreditación del INSP ante el CEPH ha refor-
zado mi sentido de responsabilidad, mi optimismo, mi ini-
ciativa y mi tenacidad.
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Los resultados tan positivos han sido una gran satisfacción
a nivel personal y a vez, implican una mayor responsabili-
dad en mi vida profesional.


