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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
Del objeto del reglamento y las definiciones genera  les

Articulo 1. El objeto de este reglamento es normar la organizacion y los procesos
académicos de los programas de Doctorado que imparte el Instituto Nacional de
Salud Publica y estos son:

» Doctorado en Ciencias;

*Doctorado en Salud Publica;

*Doctorado en Ciencias en Nutricion Poblacional,
*Doctorado en Ciencias en Salud Ambiental; y

* Programa de Posdoctorado.

Articulo 2. Los objetivos del programa de Doctorado en Ciencias en Salud Publica
son los siguientes:

. General:

Formar profesionales capaces de manejar elementos tedricos, metodoldgicos e
instrumentales para la investigacion independiente y original en el area de la Salud
Plblica, asi como disefiar y ejecutar programas de capacitacion de recursos
humanos y desempefiar tareas de asesoria profesional en las areas de salud
poblacional, sistemas de salud o enfermedades infecciosas.

Il. Especificos:

Formar investigadores en el campo de la salud publica capaces de:

a)

b)

Seguir un enfoque integral en la planeacion, ejecucion, direccion y
evaluacion de investigacion de alta calidad, en las diferentes disciplinas
gue se aplican al campo de la salud publica;

Fomentar las disciplinas y areas sustantivas de la salud publica, a través
del desarrollo de investigaciones que se orienten a la generacién de
innovaciones teodricas y metodoldgicas;

Fomentar la investigacion en areas sustantivas de la salud publica que
contribuya a la solucion de problemas prioritarios;

Fungir como lideres de equipos de investigacion, capaces de plantearse
temas de trabajo originales y pertinentes y de gestionar los recursos
necesarios para realizar proyectos de investigacion y para llevar a cabo
opciones de utilizacion de los resultados de la investigacion;

Participar en procesos de formacion de investigadores, mediante la
activa participacion en actividades de docencia.



Articulo 3. El objetivo del programa de Doctorado en Salud Publica es:

Formar profesionales que sean capaces de evaluar, desde una perspectiva
integral los principales problemas y necesidades de salud a nivel poblacional, que
le permita, mediante la aplicacion de un liderazgo eficaz, la planeacion y
ejecucion de politicas, programas y proyectos a fin de incidir en forma efectiva en
el mejoramiento del nivel de salud de la poblacion.

Articulo 4. EI objetivo del programa de Doctorado en Ciencias en Nutricion
Poblacional es:

Formar investigadores independientes y con liderazgo, capaces de contribuir a la
generacion y la diseminacién de conocimientos, tecnologias y metodologias
estratégicas en nutricion poblacional, para promover la salud y el desarrollo
humanao.

Articulo 5. EI objetivo del programa de Doctorado en Ciencias en Salud Ambiental
es formar investigadores con liderazgo capaces de analizar los factores
ambientales que inciden en las condiciones de salud de la poblacion, asi como de
generar conocimiento independiente y util para contribuir a la disminucion de
los riesgos a la salud atribuibles a la degradacién y contaminacion ambiental
acorde con la realidad de los paises de América Latina.

Articulo 6. EI objetivo del programa de Posdoctorado en Ciencias en Salud
Publica es apoyar y fortalecer la formacion continuada de académicos-cientificos
que realizan investigacion en salud publica.

Articulo 7 . Para efectos del presente reglamento, se entenderan por:

I. Instituto o INSP: el Instituto Nacional de Salud Publica;

II. Programa: el programa del Doctorado;

[ll. Doctorado en Ciencias: al programa de Doctorado en Ciencias en alguna de
sus tres areas de concentracion;

IV. Doctorado en Salud Publica: al programa de Doctorado en Salud Publica;

V. Doctorado en Nutricion: al programa de Doctorado en Ciencias en Nutricion
Poblacional,

VI. Doctorado en Salud Ambiental: al programa de Doctorado en Ciencias en
Salud Ambiental,

VII. Posdoctorado: el programa de Posdoctorado en Ciencias en Salud Publica;

VIII. Capitulo Intercolegiado: al Capitulo Intercolegiado de Doctores en Salud
Pudblica

VIII. CAD: Comision Académica de Docencia.



_TITULO SEGUNDO
PROGRAMA ACADEMICO DEL DOCTORADO EN CIENCIAS

Capitulo |
De los requisitos académicos del aspirante al ingre SO

Articulo 8. Es indispensable que el aspirante a ingresar al proceso de seleccién
para el programa de Doctorado en Ciencias cumpla con la entrega de la
documentacion académica especificada en los procedimientos sefialados en el
Titulo Décimo de este reglamento.

Articulo 9. EI Coordinador del Doctorado en Ciencias presenta, ante el Capitulo de
Doctores correspondiente, la propuesta de candidatos para su dictamen de
aceptacion o no aceptacion al Programa.

Capitulo Il
De la duracion del programa

Articulo 10. EI Programa tendra una duracion de cuatro afios. La duracion del
Programa se podra extender un maximo de 6(seis) meses, cuando cuente con el
visto bueno del Coordinador y el Director de tesis, y de acuerdo con lo sefialado
en la siguiente fraccion.

a) El alumno podra solicitar la extension, por escrito, al Capitulo de
Doctores, s6lo si cumple en su totalidad con:

Demostrar un avance del 80% en el trabajo de tesis;

Haber cubierto el 100% de créditos.

Presentar un cronograma de actividades para lograr la graduacion;
Entregar una carta compromiso para graduar en el tiempo de
extension que se le autorice; y

Capitulo IlI
Del plan de estudios

Articulo 11. El Plan de Estudios del Programa de Doctorado en Ciencias
comprendera las siguientes actividades académicas, detalladas en el mapa
curricular correspondiente:

I. Seminarios doctorales obligatorios del campo que proporcionen al alumno una
sélida formacion académica en los conocimientos generales de la salud
publica y en los especificos de su area de concentracion;

II. Seminarios optativos que se ofrezcan en el Instituto Nacional de Salud Publica
0 en otra institucién de educacion superior a nivel de doctorado;



[ll.Cursos formativos de posgrado, complementarios, cuando el Director de tesis y
el Coordinador del Area, de comun acuerdo, lo consideren necesario;

IV. Actividades docentes que el alumno debera cumplir, participando como
profesor adjunto, invitado o asistente de profesor, hasta completar 40 horas
de actividad académica, de acuerdo con las especificaciones establecidas
en el Capitulo Il de los Procedimientos para Acreditacion de Actividad
Docente.

» Estas actividades deberan estar debidamente avaladas por la Secretaria
Académica.

V. Examen calificador correspondiente al area de Concentracion en la que esta
Inscrito.

VI. La investigacion original que conduzca a la tesis doctoral,

Articulo 12. Las Competencias Profesionales de los egresados del programa de
Doctorado en Ciencias son:

1. Analizar los diferentes enfoques, corrientes de pensamiento y principales
modelos que se han desarrollado para el estudio de la Salud Publica.

2. Aplicar los diferentes modelos de Salud Pudblica en el analisis integral de las
necesidades de salud y la respuesta social organizada.

3. Desarrollar investigacion independiente, original trans-disciplinaria con equidad
social y de género en salud publica con la participacién de la comunidad.

4. Incorporar desarrollos tedrico-metodoldgicos innovadores en Salud Publica en
el area de su especialidad.

5. Participar en la generacion de evidencia cientifica para la toma de decisiones en
Salud Pdublica, en el area de su especialidad, con énfasis en la promocion de la
salud.

6. Proporcionar asesorias técnicas, nacionales e internacionales en Salud Publica
en el area de su especialidad.

7. Formar recursos humanos en Salud Publica en el area de su especialidad.
8. Participar en la generacion de mecanismos de vinculacion entre los
generadores de conocimiento y los tomadores de decision a fin de incidir en la

elaboracion de politicas de salud.

9. Desarrollar estrategias para la obtencion de financiamiento de proyectos en el
campo de la investigacion en Salud Publica.



10. Aplicar fundamentos éticos y de bioseguridad a proyectos de investigacion y
en el ejercicio de su profesion.

11. Difundir resultados de investigacion a través de canales adecuados para
académicos, tomadores de decisiones, sociedad civil y publico en general.

12. Desarrollar y aplicar métodos de planeacién, implementacion y evaluacion de
estrategias para la vigilancia y control de enfermedades.

Articulo 13. Las Competencias Transversales de los egresados del programa de
Doctorado en Ciencias son:

1. Desarrollar analisis criticos sobre el estado del conocimiento e informacion en
salud publica.

2. Participar activamente en equipos de trabajo interdisciplinarios.
3. Comunicarse de forma oral y escrita de manera profesional.

4. Desarrollar actitudes de compromiso y esfuerzo permanente en su quehacer
profesional.

Articulo 14. Las Competencias Especificas de los egresados del Doctorado en
Ciencias en Epidemiologia son:

1. Proponer preguntas de investigacion, disefiar y conducir proyectos de
investigacion epidemiolégica original con un enfoque multidisciplinario.

2. Aplicar métodos epidemiolégicos para la identificacion de necesidades y
determinantes de salud, tanto de enfermedades (transmisibles y no transmisibles)
como de niveles optimos de salud.

3. Generar evidencia epidemioldgica util para la toma de decisiones en Salud
Publica.

4. Asesorar en aplicacion de métodos epidemiologicos para la planeacion,
implementacion y evaluacion de programas e intervenciones de salud.

5. Integrar los aspectos éticos y de bioseguridad a proyectos de investigacion y
programas de prevencion, control y tratamiento de enfermedades y de promocion
de la salud.

Articulo 15. Las Competencias Especificas de los egresados del Doctorado en
Ciencias en Sistemas de Salud son:

1. Aplicar el enfoque en sistemas de salud para conceptualizar problemas de
investigacion en salud publica.



2. Aplicar los modelos analiticos de sistemas de salud a probleméticas
relacionadas con la interaccion de la respuesta social organizada considerando
elementos socioculturales.

3. Desarrollar investigacion independiente, original y trans-disciplinaria para la
innovacion en sistemas de salud, con un enfoque en equidad social.

4. Implementar marcos conceptuales y metodologias apropiadas en las
investigaciones en sistemas de salud con la finalidad de responder a problemas de
salud publica.

5. Generar evidencia cientifica que ayude en la toma de decisiones en los
sistemas de salud.

6. Brindar asesorias técnicas, nacionales e internacionales en el area de sistemas
de salud.

Articulo 16. Las Competencias Especificas de los egresados del Doctorado en
Ciencias en Enfermedades Infecciosas son:

1. Disefiar y conducir proyectos de investigacion originales en las disciplinas de
biologia de sistemas, epidemiologia genética, o microbiologia e inmunologia
molecular, relacionados con enfermedades infecciosas de relevancia en salud
publica.

2. Analizar e interpretar informacion de tipo epidemiologico, clinico y biomédico en
el campo de la investigacién en enfermedades infecciosas y salud publica.

3. Aplicar métodos de planeaciéon, implementacién y evaluacion de estrategias
para la vigilancia y control de enfermedades infecciosas

4. Contribuir al desarrollo y evaluacion de programas para la deteccion, prevencion
y control de enfermedades infecciosas de relevancia en salud publica.

Articulo 17. EI Comité de Doctorado podra aprobar la modificacién del plan de
estudios de cada alumno, Unicamente si se presenta alguna de las siguientes
circunstancias:

I. Justificacion del director de tesis y aprobacion del coordinador del area de
concentracion correspondiente, sobre la necesidad e importancia del
cambio, en relacidén con el area de concentracion elegida, o

[I. Justificacion por el director de tesis de que el alumno requiere modificar su

plan de estudios, por no tener los conocimientos o habilidades y destrezas
correspondientes, 0
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[ll. Comprobacion documentada por el alumno, de que ha aprobado los
seminarios complementarios equivalentes en otra instituciéon de educacion

superior a nivel de doctorado, con un contenido similar al que solicita

el

Programa de Doctorado, y dentro del periodo correspondiente al programa

que cursa en el Instituto.

Articulo 18. Si el alumno, junto con su director de tesis, consideran necesario
profundizar en el conocimiento de un tema en particular, del cual los expertos se
ubican en otra institucion de educacion superior, podran solicitar al Colegio de
Profesores la autorizacion y la ratificacion del Comité de Doctorado, para realizar

algun curso o seminario extramuros.

Capitulo IV
Del Mapa Curricular

Articulo 19. EI Mapa Curricular contempla un total de seis semestres en los que
se desarrolla el programa, de acuerdo a los siguientes componentes generales
para las tres areas de concentracion:

a) Semestre I: seminario en el eje conceptual:
» Seminario avanzado de salud publica;

b) Semestre Il: seminario en el eje de integracion y evaluacion:
*Desarrollo de protocolo I.

c) Semestre Ill: seminarios y taller en los ejes metodologico-instrumental y en el
eje de integracion y evaluacion:

*Taller de habilidades docentes;

» Desarrollo de protocolo Il.

* Al finalizar el semestre lll, el alumno aplicara el Examen Calificador.

d) Semestre IV: en el eje de areas complementarias:
* Unidades optativas
* Préactica docente
*el alumno desarrollara el protocolo para finalizar con la defensa de mismao.

e) Semestre V: un seminario en el eje de integracién y evaluacion:
» Presentacion de avances de tesis |
» Unidades optativas
* Practica docente

f) Semestre VI. un seminario en el eje de integracion y evaluacion:
* Presentaciéon de avances de tesis Il
* Al finalizar el semestre, defensa de la tesis.
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Unidades didacticas complementarias

a) Cuando un candidato cuente con todos los requisitos para ser aceptado pero
careciera de algun conocimiento, que se considere necesario para su ingreso, una
vez aceptado debera cursar las unidades didacticas complementarias que le
proporcionen dicho conocimiento.

 Las unidades didacticas complementarias estaran definidas por la
Coordinacion correspondiente.

Articulo 20. EI Mapa Curricular especifico para cada area de concentracion,
contempla los siguientes seminarios:

Doctorado en Ciencias en Epidemiologia:

| Semestre
a) Seminario de fundamentos bioldgicos de la salud publica
b) Fundamentos matematicos de epidemiologia

Il Semestre

a) Seminario de Vigilancia e inteligencia epidemiolégica

b) Seminario de metodologia de investigacion en epidemiologia
[l Semestre

a) Bioestadistica avanzada

Doctorado en Ciencias en Sistemas de Salud:

| Semestre
a) Epistemologia aplicada a la salud publica
b) Seminario avanzado de salud publica

Il Semestre
a) Bases conceptuales para la investigacion en sistemas de salud

[l Semestre

a) Sistemas comparados de salud
b) Seminario métodos cuantitativos
¢) Seminario metodologia cualitativa

Doctorado en Ciencias en Enfermedades Infecciosas:
| Seminario

a) Seminario de fundamentos bioldgicos de la salud publica
b) Seminario de investigacién epidemiolégica de enfermedades infecciosas
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Capitulo V
De los requisitos para la defensa de la tesis y obt  encion del grado

Articulo 21. Para defender la tesis y obtener el grado de doctor, el alumno debera
cumplir los siguientes requisitos:

Haber obtenido la candidatura a Doctor en Ciencias;

Que al menos cuatro de los cinco sinodales, hayan emitido su voto
aprobatorio, en términos de que la tesis redne los requisitos para ser
presentada y defendida en el examen correspondiente;

En cualquiera de las opciones de graduacion, presentar un documento final,
que constituye la tesis, para el examen de grado, y que contiene:

» Un apartado de introduccion;

* El cuerpo del documento, seran los articulos referidos en la fraccion
precedente;

» Un apartado final con las conclusiones.

El alumno entregara un ejemplar impreso del documento final y uno
electrénico a la Coordinaciéon del area de concentracién correspondiente;
las copias para la Biblioteca, para el Departamento de Servicios Escolares
seran electronicas;

Presentar y aprobar el examen de grado de doctor, frente al Jurado
designado para el examen doctoral, consistente en una réplica oral de su
trabajo de tesis referido en la fraccion anterior.

Opciones para graduar

a) La elaboracion, presentacion y envio de dos articulos, con la calidad suficiente
para su publicacidon en revistas indexadas de circulacion nacional o internacional,
con cuerpo editorial y arbitrado, donde se aprecie la originalidad y relevancia de su
trabajo; estos dos articulos pueden ser:

Un articulo original, derivado de los resultados de su trabajo de tesis y un
articulo producto de la revisiéon bibliografica realizada para el trabajo de
tesis, enviado para su publicacion; o

Dos articulos originales, derivados de los resultados de su trabajo de tesis,
enviados para su publicacién; o

b) Un articulo original, derivado de la tesis, y que haya sido aceptado para su
publicaciébn en una revista con calidad nivel Il o mas, de acuerdo con la
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clasificacion de las revistas avaladas por la Coordinacion de los Institutos
Nacionales de Salud.

De los articulos

 En estos articulos, el alumno debera aparecer como primer autor y el
Director sera coautor;

» Estos articulos seran derivados de sus estudios de Doctorado en Ciencias;

* Los articulos deberan ser aprobados por el Comité de Tesis.

) TITULO TERCERO )
PROGRAMA ACADEMICO DEL DOCTORADO EN SALUD PUBLICA

Capitulo |
De los requisitos académicos del aspirante al ingre SO

Articulo 22. El aspirante a ingresar al proceso de seleccion para el programa de
Doctorado en Salud Publica, cumplira con la entrega de la documentacion
académica especificada en los procedimientos sefialados en este reglamento,
ademas de:

I. Presentar una pre-propuesta de tesis en la que definira el tema de trabajo;
II. Presentar carta de apoyo institucional;

[ll. Trabajar en el sector salud o0 en una organizacion de la sociedad civil o en una
institucién publica/ privada dedicada a las salud, y tener un minimo de tres afios
de experiencia;

Articulo 23. La Coordinacion del Programa presenta al Capitulo Intercolegiado, los
candidatos para su aceptacion.

Articulo 24. Cuando un alumno no tenga la Maestria en Salud Publica como
antecedente académico, debera acreditar asignaturas relacionadas con la salud
publica, que le solicite el Capitulo Intercolegiado, en las areas de:

1) Epidemiologia;

2) Bioestadistica;

3) Sistemas de salud;

4) Ciencias sociales y del comportamiento; y
5) Salud Ambiental.

Cuando asi lo determine la coordinacién, estas asignaturas podran ser tomadas
en el Instituto o fuera del él y deberan ser aprobadas con un minimo de 8 (ocho).
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Capitulo Il
De la duracion del programa

Articulo 25. EI Programa de Doctorado en Salud Publica tendrd una duracion de
tres afos.

— Solo en casos excepcionales, y previa recomendacion favorable del Comité de
Tesis, del Capitulo Intercolegiado, podra autorizar la permanencia de un alumno
hasta por un afio adicional.

a) El alumno podra solicitar, por escrito al Colegio de Profesores y la
autorizacion del Capitulo Intercolegiado, una extensibn maxima de un
afo adicional, solo si cumple en su totalidad con:

— Demostrar un avance del 80% en el trabajo de tesis;

— Presentar un cronograma de actividades para lograr la graduacion;

— Entregar una carta compromiso para graduar en el tiempo de
extension que se le autorice; y

— Haber cubierto el 100% de créditos.

Capitulo IlI
Del plan de estudios

Articulo 26. EI Plan de Estudios de Doctorado en Salud Publica comprendera
seminarios doctorales obligatorios, unidades didacticas formativas y seminarios
doctorales del area de concentracion y los seminarios de tesis. Cualquier actividad
académica adicional deberd ser avalada por el Coordinador del Programa y el
Comité de Tesis.

Articulo 27. Los alumnos deberan presentar y acreditar el examen calificador.

Articulo 28. Las competencias profesionales de los egresados del programa de
Doctorado en Salud Publica son:

1. Evaluar con un enfoque integral, mediante investigacion de tipo operativo, las
necesidades y los factores que influyen sobre la salud y la calidad de vida de
las personas.

2. ldentificar y evaluar estrategias de intervencion en salud publica desde cinco
areas fundamentales: epidemiologia, bioestadistica, sistemas de salud,
ciencias sociales y del comportamiento y salud ambiental, que permitan
mejorar la salud de la poblacion.

3. Conducir grupos para generar y desarrollar lineas de investigacion que
respondan a las necesidades y problemas prioritarios de salud con base en el
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analisis de aspectos socioecondémicos, politicos y culturales de las
poblaciones.

4. Generar politicas publicas de salud basadas en evidencia cientifica para
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.

5. Contribuir a la formacion de recursos humanos en salud publica a travées del
disefio, ejecucion y evaluacion de programas académicos.

Articulo 29. Las competencias transversales de los egresados del programa de
Doctorado en Salud Publica son:

1. Orientar el liderazgo institucional y dirigir equipos de trabajo para el
desarrollo de sistemas de gestién, evaluacion y mejora de procesos
organizacionales.

2. Generar procesos de comunicacion efectiva intra e inerterinstitucional que
favorezcan la difusion de la informacién a la comunidad.

3. Construir aportaciones multidisciplinarias y transdisciplinarias en la solucién
de problemas de salud publica desde una perspectiva multicultural y
comunitaria.

4. Ejecutar su quehacer profesional de acuerdo con normas y principios
éticos, con actitud de servicio y compromiso social.

Capitulo IV
Del Mapa Curricular

Articulo 30. Durante el primer afio académico (septiembre-agosto), el alumno
debera cursar y aprobar los siguientes seminarios:

— Seminario de ciencias sociales y salud publica
— Seminario de epidemiologia aplicada
— Seminario de area de concentracion |

Articulo 31. Durante el segundo afio académico (septiembre-agosto), el alumno
debera cursar y aprobar los siguientes seminarios:

- Bioética

— Seminario de sistemas, servicios y politicas de salud
- Seminario de evaluacion de programas

— Seminario de salud ambiental

- Seminario de bioestadistica

- Seminario de investigacion

— Seminario de tesis |
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Articulo 32. Durante el tercer afio académico (septiembre-agosto), el alumno
debera cursar y aprobar los siguientes seminarios:

— Seminario de area de concentracion Il
— Taller de liderazgo
— Seminario de tesis Il

Articulo 33. El alumno debera presentar su propuesta de tesis y su comité de tesis
en el primer semestre.

Articulo 34. EIl examen calificador se aplicara al terminar las unidades didacticas
obligatorias.

- El examen calificador se programara en dos fechas al afio al finalizar el
semestre, estas fechas serdan determinadas por la coordinacion
correspondiente;

Articulo 35. La defensa del protocolo se debera realizar al finalizar el cuarto
semestre.

Unidades didacticas complementarias

a) Cuando un candidato cuente con todos los requisitos para ser aceptado pero
careciera de algun conocimiento que se considere necesario para su ingreso, una
vez aceptado, deberé cursar las unidades didacticas complementarias que le
proporcionen dicho conocimiento.

- Las unidades didacticas complementarias estardn definidas por la
Coordinacion correspondiente.

Capitulo V
De los requisitos para la defensa de la tesis y obt  encion del grado

Articulo 36. Para defender la tesis y obtener el grado de doctor, el alumno debera
cumplir los siguientes requisitos:

|. Obtener la candidatura a Doctor en Salud Publica;

Il. Que al menos cuatro de los sinodales en el Jurado para la defensa de la
tesis hayan emitido su voto aprobatorio, en términos de que la tesis retne
los requisitos para ser presentada y defendida en el examen
correspondiente;

lll. En cualquiera de las opciones de graduacién, se debera presentar un
documento final, que constituye la tesis, para el examen de grado.
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» El documento final contendra un apartado con la introduccion, el cuerpo del
documento —que seran los articulos referidos en la fraccion precedente—y
un apartado final con las conclusiones;

IV. El alumno entregara tres ejemplares del documento final: uno a la
Coordinacion; uno a la Biblioteca; y uno al Departamento de Asuntos
Escolares. Cada ejemplar incluira un resguardo electronico del documento
final;

V. Presentar y aprobar el examen de grado de doctor, frente al Jurado
designado para el examen doctoral, consistente en una réplica oral de su
trabajo de tesis referido en la fraccion anterior.

Opciones para graduar

a) La elaboracion, presentacion y envio de dos articulos, con la calidad suficiente,
para su publicacién en revistas indexadas de circulacion nacional o internacional,
con cuerpo editorial, y arbitradas, donde se aprecie la originalidad y relevancia de
su trabajo.

|. Un articulo original, derivado de los resultados de su trabajo de tesis y un
articulo producto de la revision bibliografica realizada para el trabajo de
tesis, enviado para su publicacion; o

II. Dos articulos originales, derivados de los resultados de su trabajo de
tesis, enviados para su publicacién; o

b) Un articulo original, derivado de la tesis, y que haya sido aceptado para su
publicacién en una revista con calidad nivel Il o mas, de acuerdo con la
clasificacion de las revistas avaladas por la Coordinacion de los Institutos
Nacionales de Salud.

De los articulos

* En estos articulos, el alumno debera aparecer como primer autor y el
Director sera coautor;

» Estos articulos seran derivados de sus estudios de Doctorado en Salud
Publica;

* Los articulos deberan ser aprobados por el Comité de Tesis.
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TITULO CUARTO
PROGRAMA ACADEMICO DEL DOCTORADO EN CIENCIAS EN NUT RICION
POBLACIONAL

Capitulo |
De los requisitos académicos del aspirante al ingre SO

Articulo 37. Es indispensable que el aspirante a ingresar al proceso de seleccién
para el programa de Doctorado en Ciencias en Nutricion Poblacional cumpla con
la entrega de la documentacion académica especificada en los procedimientos
sefalados en este reglamento.

Articulo 38. Los candidatos deberan completar el proceso de seleccion
establecido para todos los Programas de Posgrado.

Articulo 39. Los candidatos deberan cumplir, ademas de los procedimientos para
proceso de seleccion, con los siguientes requisitos académicos:

a) Haber acreditado cursos, a nivel maestria, de los siguientes temas:

- Bioquimica y fisiologia de la nutricién

— Nutricion en el ciclo de vida

— Evaluacién del estado de nutricion

— Epidemiologia general

— Epidemiologia de la nutricion

- Estadistica

- Conocimientos sobre ética en investigacion.

b) Tener un puntaje minimo de 1000 en el examen EXANI-III del CENEVAL (para
estudiantes mexicanos);

c) Tener aprobados los exdmenes de, matematicas y psicopedagoégico del INSP;
d) Tener resultado promedio de “recomendable” en las entrevistas realizadas por
miembros del Capitulo de Doctores del Colegio de Profesores en Nutricidn:

e) Aprobar dos examenes:
1) examen de conocimientos y competencias en nutricion,
relacionados con los cursos descritos en los requisitos académicos
sefalados en este Articulo;
2) examen sobre un articulo cientifico en nutricion poblacional.

- El examen de conocimientos y evaluacién de competencias sera
elaborado por el Colegio de Nutricion
— El examen del articulo cientifico serd elaborado por el Capitulo de
Doctores del Colegio de Profesores de Nutricion.
f) Es deseable que los candidatos cuenten con experiencia laboral en areas de
investigacion dentro del campo de la salud publica y la nutricion.
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g) Cada candidato debera presentar una pre-propuesta de investigacion en
nutricion poblacional con las siguientes caracteristicas:

— Extension de cuatro cuartillas maximo (1.5 de espacio y tamafio de
letra 12)

— Hacer una presentacion oral ante el Capitulo de Doctores y/o del
Colegio de Profesores de Nutricion

Componentes de la pre-propuesta
a) Titulo
b) Antecedentes tedricos y justificacion del estudio
c) Pregunta de investigacion
d) Fuentes potenciales de datos
e) Metodologia
- Disefio
— Caracterizacion de la muestra
— Meétodos de recoleccidon de datos (validez de los instrumentos
e indicadores)
- Equipo necesario
f) Resultados esperados
g) Relevancia del estudio
h) Referencias (no cuentan en el limite de cuartillas)

h) Cada candidato debera entregar una carta de motivos por los que se solicita el
ingreso al Programa, y se pide que indiqguen como se ven como profesionales
egresados del programa.

Capitulo Il
De la duracion del programa

Articulo 40. La duracién del programa de Doctorado en Ciencias en Nutricion
Poblacional es de cuatro afios.

- SOlo en casos excepcionales, y previa recomendacion favorable del Comité de
Tesis, el Capitulo de Doctores en Nutricidbn podra autorizar la permanencia de un
alumno hasta por 6(seis) meses adicionales.

a) El alumno podra solicitar, por escrito al Colegio de Profesores y la
autorizacion del Capitulo de Doctores en Nutricion, una extension
maxima de 6(seis) meses adicionales, sélo si cumple en su totalidad
con:

— Demostrar un avance del 80% en el trabajo de tesis;
— Presentar un cronograma de actividades para lograr la graduacion;
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— Entregar una carta compromiso para graduar en el tiempo de
extension que se le autorice; y
— Haber cubierto el 100% de créditos.

Capitulo IlI
Del Mapa Curricular

Articulo 41. EI programa académico esta plasmado en el Mapa Curricular,
definido en tres ejes de formacion: conceptual, metodoldgico-instrumental; y de
integracion y evaluacion, en este se integran los siguientes seminarios:

| Semestre:

a) Dieta, actividad fisica y enfermedades cronicas;

b) Bases biologicas de la nutricion;

c) Seminario avanzado de salud publica;

d) Seminario de revision critica de la literatura cientifica I.

Il Semestre:

a) Disefio, monitoreo y evaluacion de programas y politicas en nutricion publica;
b) Seminario de metodologia de investigacion en epidemiologia;

c) Seminario de revision critica de la literatura cientifica Il;

d) Desarrollo de protocolo y revision de literatura |.

- Al finalizar el segundo semestre, el alumno y su Coordinador, deberan
definir el tema de tesis y Comité de Tesis.

[l Semestre:

a) Determinantes sociales y culturales de la nutricion;
b) Estadistica avanzada;

c) Desarrollo de habilidades docentes;

e) Desarrollo de protocolo y revision de literatura Il.

- Al finalizar el tercer semestre, el alumno deberd realizar el Examen
Calificador correspondiente.

- Al finalizar el tercer semestre, el alumno con su coordinador, programaran
la posibilidad de que el alumno realice una estancia en el extranjero que
fortalezca sus conocimientos.

IV Semestre:
a) Taller de desarrollo de propuestas de investigacion para su financiamiento

— Al finalizar el cuarto semestre, el alumno debera realizar la defensa del
protocolo de su tesis doctoral.

— Desde el inicio del cuarto semestre, el alumno podra realizar la practica
docente.
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V Semestre:
a) Presentacion de avances de tesis .

VI Semestre:
a) Presentacion de avances de tesis Il

VIl y VIII Semestres:
a) durante estos semestres, el alumno debera continuar y finalizar el desarrollo de
su tesis doctoral.

— Al finalizar el octavo semestre, el alumno debera realizar la defensa de su
tesis.

Unidades didacticas complementarias
a) Cuando un candidato cuente con todos los requisitos para ser aceptado pero
careciera de algun conocimiento, que se considere necesario para su ingreso, una
vez aceptado deberd cursar las unidades didacticas complementarias que le
proporcionen dicho conocimiento.

- Las unidades didacticas complementarias estaran definidas por la

Coordinacion correspondiente.

Capitulo IV

De los requisitos para la defensa de la tesisy la  obtencion del grado

Articulo 42. Para defender la tesis y obtener el grado de doctor, el alumno debera
cumplir los siguientes requisitos:

|. Obtener la candidatura a Doctor en Ciencias en Nutricién Poblacional;

Il. Que al menos cuatro sinodales hayan emitido voto aprobatorio, en términos
de que la tesis redne los requisitos para ser presentada y defendida en el
examen correspondiente;

[ll. En cualquiera de las opciones de graduacion, se debera presentar un
documento final para el examen de grado:

* El documento final contendra un apartado con la introduccion, el cuerpo del
documento — que seran los articulos referidos en la fraccion precedente —
y un apartado final con las conclusiones;

IV. ElI alumno entregard un ejemplar impreso del documento final y uno
electrénico a la Coordinacién del area de concentracion correspondiente; las
copias para la Biblioteca, para el Departamento de Servicios Escolares seran
electronicas;
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V. Presentar y aprobar el examen de grado de doctor, frente al Jurado
designado para el examen doctoral, consistente en una réplica oral de su trabajo
de tesis referido en la fraccion anterior.

Opciones para graduar

a) La elaboracion, presentacion y envio de dos articulos, con la calidad suficiente,
para su publicacidon en revistas indexadas de circulacion nacional o internacional,
con cuerpo editorial, y arbitradas, donde se aprecie la originalidad y relevancia de
su trabajo.

I.  Un articulo original, derivado de los resultados de su trabajo de tesis y
un articulo producto de la revisién bibliogréafica realizada para el trabajo
de tesis, enviado para su publicacion; o

Il. Dos articulos originales, derivados de los resultados de su trabajo de
tesis, enviados para su publicacion; o

b) Un articulo original, derivado de la tesis, y que haya sido aceptado para su
publicacién en una revista con calidad nivel Il lo mas, de acuerdo con la
clasificacion de las revistas avaladas por la Coordinacion de los Institutos
Nacionales de Salud.

De los articulos
 En estos articulos, el alumno debera aparecer como primer autor y el
Director sera coautor;
» Estos articulos seran derivados de sus estudios de Doctorado en Ciencias
en Nutricion Poblacional,
* Los articulos deberan ser aprobados por el Comité de Tesis.

TITULO QUINTO
PROGRAMA ACADEMICO DEL DOCTORADO EN CIENCIAS EN SAL UD
AMBIENTAL

Capitulo |
De los requisitos académicos del aspirante al ingre SO

Articulo 43. Es indispensable que el aspirante a ingresar al proceso de seleccién
para el programa de Doctorado en Ciencias en Salud Ambiental, cumpla con la
entrega de la documentacién académica especificada en los procedimientos
sefalados en este reglamento.

Articulo 44. Los candidatos deberan completar el proceso de seleccion
establecido para todos los Programas de Posgrado.
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Articulo 45. Los candidatos deberan cumplir, ademas de los procedimientos para
proceso de seleccion, con los siguientes requisitos académicos:

Capitulo Il
De la duracion del programa

Articulo 46. La duracién del programa de Doctorado en Ciencias en Salud
Ambiental es de cuatro afios.

a) SOlo en casos excepcionales, y previa recomendacion favorable del
Comité de Tesis, el Colegio de Profesores de Salud Ambiental, podra
autorizar la permanencia de un alumno hasta por 6 meses adicionales.

b) El alumno podra solicitar, por escrito al Colegio de Profesores, una
extensibn maxima de 6 meses adicionales, s6lo si cumple en su
totalidad con:

— Demostrar un avance del 80% en el trabajo de tesis;

— Presentar un cronograma de actividades para lograr la graduacion;

- Entregar una carta compromiso para graduar en el tiempo de
extension que se le autorice; y

— Haber cubierto el 100% de créditos.

Capitulo IlI
Del Mapa Curricular

Articulo 47. EI programa académico esta plasmado en el Mapa Curricular,
definido en tres ejes de formacion: conceptual, metodoldgico-instrumental; y de
integracion y evaluacion, en este se integran los siguientes seminarios:

| Semestre:
a) Seminario avanzado de salud publica;
b) Ecosistemas y salud humana:
c) Métodos estadisticos avanzados en salud ambiental;
d) Epidemiologia ambiental avanzada;
e) Desarrollo de protocolo |I.

Il Semestre:
a) Determinantes sociales y econémicos de la salud ambiental;
b) Evaluacion de riesgos ambientales;
c) Desarrollo de protocolo II.

- Al finalizar el Segundo Semestre, el alumno debera tener asignado su Comité de
Tesis y el Tema de Tesis.
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[l Semestre:
a) Disefio, monitoreo y evaluacion de politicas en salud ambiental,;
b) Desarrollo de protocolo Ill.

- Al finalizar el Tercer Semestre, el alumno debera realizar el Examen Calificador

IV Semestre:
a) Unidades didacticas optativas

- Al finalizar el Cuarto Semestre, el alumno deberé realizar la Defensa de
Protocolo.

V Semestre:
a) Seminario de Tesis I;
b) Unidades didacticas optativas;
c) Posibilidad de estancia en el extranjero.

VI Semestre:
a) Seminario de Tesis Il;
b) Unidades didacticas optativas;
c) Posibilidad de estancia en el extranjero.

VIl Semestre:
a) Seminario de Tesis ll;
b) Unidades didacticas optativas;
c) Posibilidad de estancia en el extranjero.

VIl Semestre:
a) Seminario de Tesis IV;
b) Unidades didacticas optativas;
c) Posibilidad de estancia en el extranjero.

— Al finalizar el octavo semestre, el alumno debera realizar la defensa de su
tesis.

Practica docente

a) Todos los alumnos deberan realizar actividades de practica docente, de
acuerdo con los procedimientos establecidos en el Capitulo 1l de la practica
docente, en este Reglamento.

Articulo 48. Las competencias profesionales de los egresados del Programa de
Doctorado en Ciencias en Salud Ambiental son:

1. Utilizar los mejores métodos epidemiologicos y de evaluacion de riesgos
para desarrollar proyectos de investigacion con una vision transdisciplinar y
multinivel en el area de la salud ambiental.
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2. Generar y difundir conocimientos sobre los factores ambientales y sus
determinantes sociales que inciden en la aparicion de problemas de salud a
nivel poblacional desde una perspectiva transdisciplinar.

3. Traducir el conocimiento generado en el disefio y evaluacion de politicas y
programas en salud ambiental.

4. Formar recursos humanos de postgrado y grupos de investigacion en el
campo de la salud ambiental para que atiendan de manera eficaz y eficiente
los problemas prioritarios en el area de Salud Ambiental.

5. Innovar en el campo de la salud ambiental abriendo nuevas lineas de
investigacion y programas de educacion incorporando las perspectivas de
equidad social y de género.

Articulo 49. Las competencias transversales de los egresados del Programa de
Doctorado en Ciencias en Salud Ambiental son:

1. Desarrollar analisis criticos sobre el estado del conocimiento e informacion
en salud publica.

2. Participar activamente en equipos de trabajo interdisciplinarios.

3. Comunicarse de forma oral y escrita de manera profesional.

4. Desarrollar actitudes de compromiso y esfuerzo permanente en su
quehacer profesional.

Capitulo IV
De los requisitos para la defensa de la tesisy la  obtencion del grado

Articulo 50. Para defender la tesis y obtener el grado de doctor, el alumno debera
cumplir los siguientes requisitos:

|. Obtener la candidatura a Doctor en Ciencias en Salud Ambiental;

Il. Que al menos cuatro sinodales hayan emitido voto aprobatorio, en términos
de que la tesis redne los requisitos para ser presentada y defendida en el
examen correspondiente;

lll. En cualquiera de las opciones de graduacion, se debera presentar un
documento final para el examen de grado:

« El documento final contendra un apartado con la introduccion, el cuerpo del
documento — que seran los articulos referidos en la fraccion precedente —
y un apartado final con las conclusiones;

IV. El alumno entregara tres ejemplares del documento final: uno a la

Coordinacion; uno a la Biblioteca; y uno al Departamento de Servicios
Escolares. Cada ejemplar incluira un resguardo electrénico del documento final,
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V. Presentar y aprobar el examen de grado de doctor, frente al Jurado
designado para el examen doctoral, consistente en una réplica oral de su trabajo
de tesis referido en la fraccion anterior.

Opciones para graduar

a) La elaboracion, presentacion y envio de dos articulos, con la calidad
suficiente, para su publicacion en revistas indexadas de circulacion nacional o
internacional, con cuerpo editorial, y arbitradas, donde se aprecie la originalidad
y relevancia de su trabajo.

I. Un articulo original, derivado de los resultados de su trabajo de tesis y un
articulo producto de la revision bibliografica realizada para el trabajo de
tesis, enviado para su publicacion; o

Il. Dos articulos originales, derivados de los resultados de su trabajo de
tesis, enviados para su publicacién; o

b) Un articulo original, derivado de la tesis, y que haya sido aceptado para su
publicacién en una revista con calidad nivel Il o mas, de acuerdo con la
clasificacion de las revistas avaladas por la Coordinacion de los Institutos
Nacionales de Salud.

De los articulos
* En estos articulos, el alumno debera aparecer como primer autor y el
Director sera coautor;
» Estos articulos seran derivados de sus estudios de Doctorado en Ciencias
en Salud Ambiental;
* Los articulos deberan ser aprobados por el Comité de Tesis.

TITULO SEXTO
PROGRAMA ACADEMICO DEL POSDOCTORADO

Capitulo |
De los requisitos académicos del aspirante al ingre  so

Articulo 51. El aspirante a ingresar al programa de Postdoctorado debera cumplir
los siguientes requisitos:

. Académicos:

a) Tener el grado de Doctor en Ciencias de una Institucién de educacion
superior;

b) Haber obtenido el grado de Doctor en un tiempo no mayor a 6 afios
antes de aspirar al programa de postdoctorado;
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c) Haber obtenido un promedio minimo de 8 (ocho) en el Doctorado,
cuando la boleta de calificaciones reporte resultados numéricos. En el caso
de boletas de calificaciones donde sea acreditado o no, las unidades
acreditadas deberan corresponder a evaluaciones en examenes ordinarios;

d) Presentar una propuesta de programa de investigacion a realizar, el cual
debera ser aprobado por el Colegio de Profesores correspondiente y la
Coordinacion del area de concentracion respectiva;

e) Contar con la aceptacion de un profesor-investigador Titular del INSP
que esté evaluado ante el Sistema Nacional de Investigacion;

f) Contar con financiamiento para su proyecto de investigacion;
g) Contar con una fuente de financiamiento que cubran su salario;
[I. Presentar curriculum vitae y documentacion probatoria;

[ll. Presentar una carta, en la que el aspirante expresara cuales son sus
motivaciones profesionales y académicas para ingresar al Postdoctorado;

IV. Presentar tres cartas de recomendacion de profesores/investigadores, con
probada experiencia en investigacion.

Articulo 52. El Coordinador(a) del Programa presentara la propuesta de
candidatos, ante el Capitulo de Doctores correspondiente, para su aceptacion al
Programa correspondiente.

Articulo 53. Los candidatos que sean aceptados seran considerados Estudiante
de Postdoctorado.

Capitulo Il
De la duracion del programa

Articulo 54. EI Programa tendra una duracion minima de un afo, renovable hasta
por tres afios. La duracién del Programa se adaptara al programa de investigacion
de cada alumno.

Capitulo IlI
Del plan de actividades de investigacion

Articulo 55. El plan de actividades de investigacion de cada alumno debe
establecerse en conjunto por el profesor-investigador, Titular del proyecto, y el
alumno, y tiene que ser avalado por el Coordinador del area de concentracion vy el
Comité de Doctorado.
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Articulo 56. EIl profesor-investigador Titular del proyecto que ha sido avalado por
el Capitulo de Doctores correspondiente, como receptor del posdoctorante,
informara del cumplimiento mensual del trabajo que se esta realizando.

Articulo 57. Cuando un profesor-investigador, receptor de un posdoctorante,
detecte cualquier incumplimiento de lo establecido en este Reglamento para la
permanencia de un posdoctorante, debera informar en forma inmediata al
Coordinador del Programa, independientemente del tiempo en el que se haya
presentado el incumplimiento.

Articulo 58. EI Programa de Postdoctorado comprenderd las siguientes
actividades académicas:

I. Desarrollar una investigacion original que conduzca a resultados publicables;

[I. Participar en actividades docentes del Programa de Doctorado durante el
tiempo que permanezca inscrito en el Programa de Postdoctorado.

Articulo 59. EI Capitulo de Doctores correspondiente, solicitara la modificacion
del plan de actividades de cada alumno, Unicamente si hay:

I. Justificacién del profesor-investigador Titular del proyecto de investigacién en
desarrollo y aprobacion del coordinador del é&rea de concentracion
correspondiente sobre la necesidad e importancia del cambio, en relacién con el
area de concentracion elegida.

Capitulo IV
De las obligaciones de los estudiantes de posdoctor ado

Articulo 60. Seran obligaciones de los estudiantes del Programa de
Posdoctorado:

a) Cumplir con su programa de trabajo;

b) Dedicar tiempo completo al programa de trabajo aprobado;

c) Entregar, al final de cada trimestre, un informe del avance en el proyecto
definido para la obtencién del posdoctorado, de acuerdo con los siguientes
periodos:

— Enero-marzo

— Abril-junio

— Julio-septiembre

- Octubre-diciembre

— Cada informe debera estar firmado por el alumno y el profesor-investigador
Titular, y avalada por el Coordinador del &rea correspondiente.

29



c) Realizar practica docente, como profesor titular, adjunto o invitado, en alguna de
las unidades didacticas que se imparten en los Programas de Posgrado del
Instituto.

d) Informar al Capitulo de Doctores correspondiente, sobre cualquier cambio al
programa de trabajo aprobado.

e) No ausentarse del Centro de Investigacion donde se le asigno, sin el permiso
correspondiente.

f) Incluir en toda publicacidon o producto del proyecto, un reconocimiento explicito
al INSP.

g) Informar al Capitulo de Doctores correspondiente, cuando finalice el programa
de trabajo autorizado y entregue un informe de las actividades realizadas y
copia de las publicaciones generadas.

Capitulo V
De los requisitos de permanencia en el programa

Articulo 61. Para permanecer inscrito en el programa de Posdoctorado en
Ciencias en Salud Publica serAd necesario que el alumno realice
satisfactoriamente, en los plazos establecidos, las siguientes actividades
académicas asignadas, que comprenden:

l. Dedicar tiempo completo a las actividades del Programa, y al menos el
80% de asistencia a las clases programadas;

Il. Presentar, el informe trimestral sefialado en el Articulo previo. En caso
contrario, el alumno causara baja definitiva del Programa.

Articulo 62. Cuando un alumno reciba una evaluacion trimestral reprobatoria por
parte del profesor-investigador Titular, la Coordinacion del Programa, con base en
el desempefio académico del alumno, presentara el caso ante el Capitulo de
Doctores correspondiente, y éste determinara si puede continuar en el Programa
de Posdoctorado.

Articulo 63. Cuando un alumno solicite la interrupcion del desarrollo de su
programa, la Coordinacion del Programa correspondiente determinara la
pertinencia de la baja temporal y el periodo para la reincorporacion al Programa,
presentando la propuesta ante el Capitulo de Doctores correspondiente. El periodo
de la baja temporal estara determinado por la actividad en el Proyecto de
Investigacion que se esta desarrollando. El tiempo total de permanencia efectiva
no podra exceder los limites establecidos en este reglamento.
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Capitulo VI
De los requisitos para obtener la constancia Posdoc  toral

Articulo 64. Un alumno en el Programa de Posdoctorado podra obtener el
Certificado posdoctoral cuando cumplan con los siguientes requisitos:

|. Haber cumplido con la practica docente;

Il. Haber presentado los resultados finales del proyecto de investigacion, en un

documento que contenga:

- Introduccion;
— Articulos derivados del desarrollo del proyecto;
— Conclusiones.

TITULO SEPTIMO
COMITE DE DOCTORADO

Capitulo |
De la integracion del Comité de Doctorado

Articulo 65. Seréan integrantes del Comité de Doctorado miembros de la
comunidad académica del Instituto, y cada miembro tendr4 voz y voto, de
conformidad con la siguiente estructura:

Un Coordinador General, que podra ser el Director General o aquel que sea
designado por el Director General. Este coordinador contard con grado de
doctor, con nombramiento de Investigador en Ciencias Médicas “F”,
acreditado como investigador en el Sistema Nacional de Investigadores con
nivel Il o superior y ademas sera parte de la plantilla académica del INSP.
Este cargo lo ocupard durante cinco (5) afos, con posibilidad de ser
designado por segunda vez.

El Titular de la Secretaria Académica, quien fungird como vocal con voz y
voto.

Un Secretario Técnico nombrado por el Titular de la Secretaria Académica,
puesto que ocupara un Investigador en Ciencias Médicas “C”. Este cargo lo
ejercera un miembro de la Secretaria Académica del INSP durante el tiempo
gue cubra tales funciones, siempre y cuando cumpla con los requisitos
seflalados previamente. Podrd ocupar esta posicion cinco afios, con
posibilidad de ser designado por segunda vez.

Los Vocales seran: Dos miembros por cada area de concentracion del

programa de Doctorado en Ciencias; dos miembros del programa de
Doctorado en Salud Publica; dos miembros del Programa de Doctorado en
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Ciencias en Nutricion Poblacional; y dos miembros del Programa de
Doctorado en Ciencias en Salud Ambiental, a saber: el Coordinador Titular,
el Coordinador Adjunto, ambos designados por el Director del Centro de
adscripcion, ambos deben ostentar el grado de doctor, tener nombramiento
de Investigador en Ciencias Médicas “D” o superior, estar acreditados en el
Sistema Nacional de Investigadores con nivel | como minimo, y laborar en el
INSP. Estos cargos seran ocupados durante 5 afos, con posibilidad de ser
designados por segunda vez;

V. Un alumno regular del programa de Doctorado en Ciencias en Salud Publica,
por cada area de concentracion; un alumno del programa de Doctorado en
Ciencias en Nutricibn Poblacional; uno del programa de Doctorado en
Ciencias en Salud Ambiental, y uno del Doctorado en Salud Publica, electo
por la mayoria de los alumnos del area, y con permanencia en el cargo por
un maximo de dos afios.

* Por cada representante, electo por los alumnos, se debera elegir un
suplente.

» Cualquier ausencia del representante titular debera ser justificada ante el
Comité de Doctorado y sustituida por el suplente correspondiente.

Capitulo Il
De las funciones del Comité de Doctorado

Articulo 66 . ElI Comité de Doctorado tendrd las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

l. Velar por la calidad académica del Programa de Doctorado en todos
sus componentes: promocién, seleccion de alumnos, plan de
estudios, requisitos de egreso, alumnos y profesores;

. Coordinar acciones con las diversas areas de concentracion del
Programa de Doctorado, para fortalecer el Programa Académico.

[l. Actualizar periédicamente la lista de directores de tesis acreditados
en el programa y validar la incorporacion de nuevos directores de
tesis propuestos por el Colegio de Profesores;

V. Conjuntar las propuestas de actualizacién del Programa Académico
del Doctorado, presentadas por los diferentes Colegios para
acreditarse cada afo ante la CAD;

V. Certificar la actualizacion de los contenidos tematicos de los cursos
propuestos y aprobados por los Colegios de Profesores;

VI. Analizar la evaluacion periodica del programa académico y los
indicadores de calidad establecidos;
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VIl.  Presentar un informe trimestral al Director General del INSP y ante la
Comisién Académica de Docencia en la reunién anual o cuando se
requiera;

VIIl. Celebrar una reunion anual de evaluaciébn y planeacion del
Programa, en la cual el Comité de Doctorado presentara el informe
de logros de indicadores de calidad y el plan de trabajo, ante la
Comision Académica de Docencia;

IX. Establecer los subcomités que considere adecuados para el buen
funcionamiento del Programa, de acuerdo con las disposiciones
contenidas en este reglamento;

X. Atender los diferendos académicos que no se puedan dirimir en los
Colegios o Capitulos de Profesores, relacionados con cualquier
Programa de Doctorado;

XI. Someter a la aprobacion de la Comisiéon Académica de Docencia las
propuestas de modificacién de las normas operativas del programa,;

Xll. Informar a la Secretaria Académica, en un plazo no mayor a tres
dias habiles, todos los acuerdos y resoluciones tomadas en las
sesiones, para que de continuidad a los procesos establecidos;

XIlll.  Las demas que le encomiende la Comision Académica de Docencia.

Articulo 67. Las funciones de los miembros del Comité de Doctorado seran las
siguientes:

Del Coordinador General.
a) Convocar y presidir las reuniones de trabajo del Comité de Doctorado;

e Las sesiones se llevaran a cabo, por lo menos trimestralmente,
denominadas sesiones ordinarias.

e Cuando se trate de un caso que requiera atencion inmediata, se
podra convocar a reunién extraordinaria.

* Cuando se trate de un dictamen urgente, se podra realizar una
consulta, via electronica, dirigida a los miembros del Comité, y el
registro del dictamen quedara en el acta de la sesion previa.

b) Aprobar el orden del dia de cada reunion;

c) Autorizar toda comunicacion emitida por el Comité de Doctorado.

d) Presentar informes, de desempefio trimestrales, al Director General
del INSP.
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[I. Del Secretario Técnico

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Servir como enlace entre los diferentes participantes en el Programa y
el Comité de Doctorado;

Supervisar la parte operativa de los acuerdos del Comité de
Doctorado;

Actualizar la informacion relacionada con del Comité del Doctorado;
Elaborar y someter a consideracion de los miembros del Comité de
Doctorado, el calendario trimestral de sesiones, asi como el orden del
dia y demas apoyos documentales necesarios;

Levantar las actas de las sesiones, llevar el registro y control de las
mismas.

Dar prioridad a la comunicacion inmediata, maximo tres dias, de todas
las resoluciones y dictamenes, manteniendo informada a la Secretaria
Académica, con el propésito de facilitar el flujo de informacién para
atender el seguimiento de los mismos.

[1l. De los vocales

a)

b)

c)

Presentar, para su discusion, los temas estratégicos para el Programa
Académico; y cuando sea necesario presentar aquellos casos que no
se han podido dirimir en los Colegios o Capitulos de Profesores
correspondientes;

Servir como enlace entre los directores de tesis, los Comités de Tesis y
los tutores individuales, los Colegios de Profesores y el Comité de
Doctorado.

Entregar un informe mensual a la Direccion del Centro correspondiente
y mantener informados a los Colegios de Profesores.

IV. De los alumnos

a)

Servir como enlace entre el grupo de alumnos vigentes del programa
de Doctorado y el Comité de Doctorado.

TITULO OCTAVO

GRUPO INTERCOLEGIADO DE DOCTORES EN SALUD PUBLICA

Capitulo |

De la integracion del Grupo Intercolegiado de Docto  res en Salud Publica

Articulo 68. Seran integrantes del Grupo Intercolegiado de Doctores en Salud
Pdblica, miembros de los Colegios de Profesores de las diferentes areas del
conocimiento, cuya formacion fundamental esté relacionada, principalmente, con
la Salud Publica, y cada miembro tendra voz y voto, de conformidad con la
siguiente estructura:
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l. Un Presidente, que serd propuesto por los integrantes del Grupo
Intercolegiado y avalado por el Director General del Instituto. Este
coordinador contara con grado de doctor, con nhombramiento de Investigador
en Ciencias Médicas “D”, acreditado como investigador en el Sistema
Nacional de Investigadores con nivel | o superior y ademas sera parte de la
plantilla académica del INSP. Este cargo lo ocupara durante cinco (5) afos,
con posibilidad de ser designado por segunda vez.

[I. El Titular de la Secretaria Académica, quien fungira como vocal con voz y
voto.

[ll.  Un Secretario Técnico nombrado por el Presidente del Grupo, puesto que
ocupard un Investigador en Ciencias Médicas “C” o superior. Podra ocupar
esta posicion cinco afios, con posibilidad de ser designado por segunda vez;

IV. Un miembro por cada Colegio de Profesores, con nivel maximo académico
de Doctor y experto en Salud Publica, con nombramiento de Investigador en
Ciencias Médicas “C” o superior.

a) El Grupo Intercolegiado de Doctores en Salud Publica, podra solicitar, al
Presidente de cualquier Colegio de Profesores, la participacion de un
miembro del Colegio correspondiente, cuando se requieran los
conocimientos y experiencia especificos del area del Colegio.

Articulo 69 . El Grupo Intercolegiado de Doctores en Salud Publica tendra las
siguientes atribuciones y responsabilidades:

l. Velar por la calidad académica del Programa de Doctorado en Salud
Plblica en todos sus componentes: promocion, seleccién de
alumnos, plan de estudios, requisitos de egreso, alumnos vy
profesores;

I. Coordinar acciones con las diversas areas de concentracion del
Programa de Doctorado, para fortalecer el Programa Académico del
Doctorado en Salud Publica;

Il. Revisar y proponer, ante el Comité de Doctorado, los candidatos
para el ingreso al Programa de Doctorado en Salud Publica, en cada
ciclo escolar;

V. Validar las prepropuestas de trabajo de investigacién para las tesis
de cada aspirante a ingresar al Programa de Doctorado;

V. Proponer el dictamen sobre el ingreso de los alumnos al Programa
de Doctorado en Salud Publica;
VI. Revisar y dictaminar los temas relacionados con:

a) Designacion de Comités de Tesis;
b) Integracion del Jurado para defensa de protocolo y examen de
grado;
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VII.

VIII.

XI.
XIlI.

XIII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

c) Cambios de Comités y Jurados para defensa de protocolo y
defensa de tesis;

Revisar y actualizar los contenidos tematicos de los cursos
propuestos y aprobados por los Coordinadores del Programa;

Contribuir a la eficiente operacion del programa académico en
conjunto con la Secretaria Académica y el Coordinador de Programa,;
Analizar la evaluacion periddica del programa académico que
presente el coordinador del Programa, para coordinar acciones que
conlleven al logro de los indicadores de calidad establecidos;
Presentar un informe semestral al Director General del INSP, y ante
la Comision Académica de Docencia en la reunion anual o cuando se
requiera;

Celebrar reuniones periédicas o cuando se requieran, para atender y
dar seguimiento a las actividades académicas de los alumnos
registrados en el Programa;

Dirimir los diferendos académicos que surjan entre el personal
académico o entre los alumnos, con motivo de la realizacién de las
actividades del programa;

Mantener comunicacion con los alumnos, profesores y directores de
tesis directamente y a través del coordinador de Programa, para
conocer el desarrollo de los alumnos e intervenir oportunamente en
la solucion de los problemas que se presenten, y solo
excepcionalmente presentar casos de dificil solucidon ante la
Comision Académica de Docencia;

Someter a la aprobacion de la Comisiéon Académica de Docencia las
propuestas de modificacién de las normas operativas del programa,;
Promover solicitudes de apoyo financiero para el programa;
Participar en el disefio y puesta en préctica de estrategias de difusion
del programa a nivel nacional e internacional;

Las demas que le encomiende la Comision Académica de Docencia.

TITULO NOVENO

COORDINADORES DE AREAS DE CONCENTRACION, DIRECTORES DE

Articulo 70.
responsable

TESIS Y PROFESORES

Capitulo |
De los coordinadores de areas de concentracion

El coordinador titular de cada area de concentracion, es el
del desarrollo, supervision y evaluacion de las actividades

académicas registradas en el mapa curricular correspondiente.
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Articulo 71. EI coordinador titular es también responsable de establecer la
coordinacion en el Programa. Las funciones del coordinador del area de
concentracion son las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

IX.

Compilar la prepropuesta de trabajo de investigacion de los aspirantes y
presentarla ante el Colegio de Profesores, y una vez aprobada, ésta se
presentara ante el Comité de Doctorado para su ratificacion o rectificacion;
Presentar ante el Colegio de Profesores, para su seleccion, los expedientes
de los candidatos a los Programas. Una vez aprobada la seleccion, debera
presentarla para ser ratificada por el Comité de Doctorado;

Presentar, ante los Colegios de Profesores involucrados, la propuesta de
cambio de Programa y las revalidaciones de las unidades didacticas o
seminarios aprobados por el alumno en su area de concentracion, cuando
proceda. Una vez aprobado el cambio, debera presentarlo para su
certificacion ante el Comité de Doctorado;

Proponer al Colegio de Profesores el Comité de Tesis. Una vez aprobado,
éste deberéa presentarse para su certificacion ante el Comité de Doctorado;
Proponer al Colegio de Profesores el Jurado para Defensa de Protocolo y
Examen de Grado. Una vez aprobado, éste debera presentarse, para su
certificacion, ante el Comité de Doctorado;

Proponer al Colegio de Profesores los cambios de Comité de Tesis, el
Jurado para Defensa de Protocolo y el Jurado para Examen de Grado. Una
vez aprobados, éstos deberan presentarse, para su certificacion, ante el
Comité de Doctorado;

Proponer al Colegio de Profesores nuevos directores de tesis. Una vez
aprobados, éstos deberan presentarse, para su certificacion, ante el Comité
de Doctorado;

Proponer al Colegio de profesores y al Comité de Doctorado los Programas
Académicos y la evaluacion del area de concentracion correspondiente;
Supervisar y evaluar el Programa de posgrado a su cargo;

Realizar informes de desempefio mensual al Director del Centro, Colegio de
Profesores y Coordinador del Comité de Doctorado.

Articulo 72. EIl coordinador adjunto de cada area de concentracién participara en
apoyo al coordinador titular, en el disefio, desarrollo y supervision de las
actividades académicas registradas en el mapa curricular correspondiente.

Capitulo Il
Del Comité de Tesis

Articulo 73. Cada Comité de Tesis se integrara por:

— Un Director de Tesis y;

— Los asesores que se requieran para el desarrollo de la tesis;

— Los integrantes del Comité de Tesis deberan estar acreditados en el
programa;
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- Los integrantes del Comité de Tesis podran ser profesores-
investigadores de mas de una institucion;

— Los integrantes del Comité de Tesis, no podran tener una relacion
jerarquica o parental entre ellos, ni con el alumno.

Articulo 74. EI Comité de Tesis conocera y avalara el proyecto de tesis y el plan
de actividades académicas que debera cumplir el alumno, y evaluara
trimestralmente su avance.

- Los informes semestrales seran enviados a la Coordinacion del Area de
Concentracion correspondiente;

— La Coordinacion presentara, oportunamente, los informes semestrales ante
el Capitulo de Doctores correspondiente;

— Como resultado de la evaluacioén, la Coordinacién del Programa y el Comité
de Tesis, con la aprobacion del Capitulo de Doctores correspondiente, podra
modificar el plan de actividades académicas del alumno y hacer sugerencias
gue enriquezcan el proyecto de tesis.

Capitulo IlI
De los directores de tesis

Articulo 75. Para ser director de tesis es necesario poseer el grado de doctor,
tener nombramiento de Investigador en Ciencias Médicas “C” o superior y tener la
acreditacion vigente como miembro del Sistema Nacional de Investigadores Nivel |
0 superior, y poseer experiencia en el area del conocimiento del tema de tesis.

Articulo 76. Podra ser director de tesis cualquier profesor o investigador, que sea
acreditado por el Colegio de Profesores o por el Capitulo de Doctores
correspondiente.

Articulo 77 . La propuesta de director de tesis se hara por el coordinador del &rea
de concentracion del Programa. Se aprobard por el Capitulo de Doctores
correspondiente. La propuesta del resto del Comité de Tesis se hara por el director
de tesis y el coordinador del area de concentracion.

Articulo 78. EIl director de tesis tendra la responsabilidad de establecer, junto con
el alumno, el programa de actividades académicas que éste debera cumplir, de
acuerdo con el plan de estudios aprobado por el Capitulo de Doctores
correspondiente.

Articulo 79. El director de tesis en coparticipacion con el coordinador del area de
concentracion correspondiente, propondra la participacion del alumno en los
seminarios optativos que refuercen su formacién académica.

Articulo 80. El director de tesis supervisara y orientara el desarrollo del trabajo de
tesis, iniciando con el disefio del protocolo hasta la escritura de los articulos
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correspondientes; al término éste dara su aprobacion sobre los dos articulos que
seran presentados durante la defensa del examen de grado.

Articulo 81. La acreditacion de los directores de tesis se basara en los siguientes
requisitos, ademas de lo sefialado previamente en éste Capitulo:

| Estar dedicado a la investigacion y a la formacion de recursos humanos
como actividades principales;

Il. Tener una produccion académica reciente, demostrada por obra publicada
de alta calidad, derivada de su trabajo de investigacion original.

Articulo 82. Solo mediante autorizacion del Capitulo de Doctores correspondiente,
un director de tesis podra tener mas de tres alumnos de posgrado
simultaneamente.

— Para considerar la solicitud, el Director de tesis debera presentar una carta
compromiso para graduar a alguno de los alumnos que dirige, en un tiempo
no mayor a seis (6) meses.

Capitulo IV
De los asesores de tesis

Articulo 83. Para ser asesor de tesis es necesario poseer el grado de doctor o
formacion académica equivalente, comprobar su experiencia en el tema que
asesorara, tener nombramiento de Investigador en Ciencias Médicas “B” 0
superior. Los asesores de tesis tendran la responsabilidad de establecer, junto con
el director de tesis y el alumno, el programa de actividades académicas que
permitird enriquecer el trabajo de tesis;

— Se considerara -formacion académica equivalente-, cuando el asesor
tenga una acreditacion en el nivel Il 0 mas, en el Sistema Nacional de
Investigadores.

Articulo 84. Los asesores de tesis en coparticipacion con el director de tesis y el
coordinador del area de concentracion correspondiente, aprobaran la participacion
del alumno en los cursos optativos que refuercen su conocimiento en el area
especifica, cuando el asesor o el coordinador lo consideren necesario.

Articulo 85. Los asesores de tesis en conjunto con el director de tesis,
supervisaran, orientaran y aprobaran, los informes semestrales, el trabajo de la
tesis y los dos articulos que se presentaran durante la defensa del examen de
grado.

39



Capitulo V
Del Jurado para la defensa del protocolo y examend e grado

Articulo 86 . El Comité de Tesis determinara si el alumno ha cumplido con todos
los requisitos académicos y esta preparado para realizar la defensa del protocolo o
para la defensa de la tesis, avalando su determinacion mediante la emision de los
votos aprobatorios correspondientes; y propondra la integracién del Jurado para la
defensa del protocolo o de la tesis.

Articulo 87. La Coordinacion del area de concentracién correspondiente, en
coordinacién con el director de tesis y el alumno, presentaran ante el Capitulo de
Doctores correspondiente, la propuesta de Jurado para la defensa de protocolo o
de tesis.

Articulo 88. Cada Jurado, para defensa de protocolo o defensa de tesis, estara
conformado por:

— Un Presidente;
— Un Secretario; y
— Tres Sinodales.

Articulo 89. Los integrantes de un Jurado para Defensa de Protocolo o de Tesis,
no pueden tener una relacién jerarquica o parental entre ellos, ni con el alumno.

Articulo 90. No podran integrar el Jurado méas de dos profesores investigadores
del INSP.

Articulo 91. Todos los integrantes del Jurado para defensa de protocolo o de tesis,
deberan tener el grado de doctor, o equivalente, y nombramiento de Investigador
en Ciencias Médicas “C” o superior, y preferentemente deberan estar acreditados
como investigadores nacionales ante el SNI.

Articulo 92. El director de tesis fungird, en todos los casos, como Secretario de los
Jurados.

Articulo 93. Ninguno de los asesores de tesis podra formar parte del Jurado.

Articulo 94. Cada miembro del Jurado recibira, con la invitacién a participar, los
lineamientos y disposiciones relacionadas con los tiempos méximos establecidos
para recibir su respuesta y los votos aprobatorios correspondientes.

Articulo 95. Cuando un miembro del Jurado aprobado no dé respuesta a la
invitacion o exceda 2 semanas, sera considerado como renuncia 0 negativa para
participar en la actividad académica, y se procedera al nombramiento de otro
jurado.
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Articulo 96. Se considerara viable la respuesta recibida mediante oficio, carta o
correo electrénico.

Articulo 97. EI Jurado que patrticipe en la defensa del protocolo, podra ser el
mismo que el del examen de grado, de acuerdo con la solicitud de la Coordinacién
del area de concentracion correspondiente.

Articulo 98. Previo a la realizacion de la defensa del protocolo o a la defensa del
examen de grado, se deberan entregar los votos de por lo menos cuatro miembros
del Jurado, que confirmen que el documento reune los requisitos para ser
defendido.

Articulo 99. Para celebrar la defensa de protocolo o examen de grado, deberan
estar presentes al menos tres de los cinco integrantes del Jurado, de los cuales la
presencia del Secretario y el Presidente son indispensables.

a) Cuando el Secretario del Jurado se ausente por causa justificada por
enfermedad o incapacidad total, debera dar aviso al Coordinador para que, en su
lugar, participe el Asesor de la Tesis que cumpla con los requisitos académicos
establecidos para ser Director de Tesis.

b) Cuando no esté presente el presidente del Jurado, el coordinador del area de
concentracion deberd asignar sus funciones a alguno de los miembros presentes.
Sin embargo, el sinodal designado como presidente, debera firmar el acta en el
sitio que le corresponda originalmente, dejando asentado en las observaciones de
la misma, la ausencia del presidente.

Articulo 100. Cuando alguno de los miembros del Jurado no esté presente y haya
enviado sus observaciones al documento, podran ser leidas al Jurado y podran
ser, a juicio del Presidente del Jurado, tomadas en consideracion en el momento
de emitir el dictamen.

Articulo 101. Cuando alguno de los miembros del jurado, por motivos justificables,
no esté presente fisicamente, y tenga los medios electronicos para participar en
forma virtual, mediante una videoconferencia o similar, debera hacer la solicitud
por escrito, para que se realicen los tramites técnicos correspondientes.

Articulo 102. Para aprobar la defensa de protocolo o el examen de grado, sera
necesario que el alumno obtenga una calificacion minima de 7.0 (siete), emitida
por cada uno de los miembros del Jurado.

* A ninguna calificacion menor a 7 (siete) se podra aplicar el método del
redondeo para alcanzar la calificacion de 7.
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Articulo 103. Cuando un alumno reciba una calificacion reprobatoria en la defensa
del protocolo o de la tesis, por alguno o todos los sinodales en el Jurado, sera
considerada como una defensa reprobada.

Articulo 104. El alumno que haya reprobado la defensa de protocolo o la defensa
de la tesis, tendra la oportunidad para realizar nuevamente la defensa, de acuerdo
con las siguientes especificaciones:

a) Tendra una segunda y ultima oportunidad, en el caso de obtener una segunda
calificacion reprobatoria, el alumno se dara de baja definitiva en forma automatica
y con caracter de irrevocable;

b) Cuando el Coordinador del Programa especifico, considere necesario el cambio
de Jurado para realizar la segunda oportunidad de defensa, debera presentar y
justificar dicha solicitud, al Capitulo de Doctores correspondiente, en caso
contrario la segunda y ultima defensa se realizara con el Jurado original.

Capitulo VI
De los profesores

Articulo 105. Los profesores de los seminarios doctorales podran ser titulares,
adjuntos o invitados.

Articulo 106. EIl profesor titular es el responsable del disefio y desarrollo de los
seminarios. Sus funciones generales son planear, impartir, coordinar y evaluar el
proceso de ensefianza y aprendizaje del seminario respectivo.

Articulo 107. Para ser profesor titular se requiere:

|. Poseer el grado de doctor o formacion académica equivalente, tener
nombramiento de Investigador en Ciencias Médicas “C” o superior y tener la
acreditacion vigente como miembro del Sistema Nacional de Investigadores
Nivel | o superior.

— Se considerara -formacion académica equivalente-, cuando el
profesor tenga una acreditacion en el nivel Il 0 mas, en el Sistema
Nacional de Investigadores.

Il. Poseer experiencia demostrada, como docente en posgrado.

Articulo 108. El profesor adjunto participa en apoyo al profesor titular en el disefio
y desarrollo de los seminarios.

Articulo 109. Para ser profesor adjunto se requiere:
|. Poseer el grado de doctor y tener el nombramiento de Investigador en
Ciencias Médicas “B”;
42



Il. Poseer experiencia demostrada, como docente en posgrado.

Articulo 110. Profesor invitado es aquel que participa, a solicitud del profesor
titular, en alguna o algunas sesiones de una unidad didactica o seminario doctoral
en su calidad de especialista en el tépico. Sus funciones son;

I. Conocer el programa del curso en que participara para garantizar la
secuencia en los contenidos y ser congruente con los objetivos del
aprendizaje propuestos;

II. Impartir las horas de docencia que se comprometié a desarrollar;

[ll. Participar, si asi lo requiere el profesor titular, en la evaluacion de las
competencias de aprendizajes del (0s) tema (s) que trabajo.

Articulo 111. Para ser profesor invitado se requiere poseer el nivel académico de
Doctorado o acreditar su experiencia en el tema a desarrollar.

TITULO DECIMO
PROTOCOLO, CANDIDATURA Y PERMANENCIA

Capitulo |
Del registro de protocolo

Articulo 112. Una vez aprobado el tema de tesis y el Comité de tesis, el alumno
elaborara el protocolo correspondiente, con la supervision del Comité de tesis
nombrado.

Articulo 113. EI protocolo tendra como base, los rubros establecidos en la Guia
para escribir un protocolo de tesis de maestria y doctorado en ciencias:

1. Hoja frontal
- datos del alumno
- datos del programa de posgrado
. Resumen
. Indice de contenido
. Introduccion
. Planteamiento del problema y/o pregunta de investigacion
. Marco teorico o conceptual
. Justificacion
. Objetivos (general y especificos)
. Métodos y materiales
10. Resultados esperados y aportes del estudio
11. Limitaciones del estudio
12. Cronograma
13. Consideraciones éticas y de bioseguridad

O©CoOoO~NOOhWN
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14. Aspectos de recursos materiales y de financiamiento
15. Bibliografia y referencias bibliograficas
16. Anexos

Articulo 114. El protocolo de la tesis, después de ser aprobado por el Comité de
Tesis, debera ser registrado para su aprobacion, ante:

I la Comision de Investigacion;
II. la Comision de Etica, y
lll. la Comision de Bioseguridad.

El protocolo que se presente para su defensa, debera exhibir las cartas de
aprobacion de las tres comisiones.

Articulo 115. Cuando un protocolo derive de un proyecto de investigacion del
INSP, que previamente ha sido aprobado por las Comisiones, el alumno debera
incluir las cartas de aprobacion junto con el protocolo que esta elaborando para su
tesis.

Articulo 116. Para realizar la defensa del protocolo, el alumno debera solicitar, a
los integrantes del Comité de Tesis, los votos aprobatorios correspondientes.

Capitulo Il
De la candidatura, permanencia y baja temporal

De los requisitos para obtener la candidatura al gr  ado de doctor(a)
Articulo 117. Los alumnos y las alumnas pueden obtener la candidatura al grado
doctoral, cuando cumplan con todos los siguientes requisitos:

Haber aprobado los seminarios obligatorios y optativos, correspondientes
al Programa, definidos en el Mapa Curricular;

Il. Haber aprobado las unidades didacticas complementarias, que haya
seleccionado la coordinacion y hayan sido aprobadas por el Capitulo de
Doctores;

II. Haber aprobado la practica docente;

V. Haber aprobado la defensa de protocolo de tesis;

V. Haber aprobado el examen calificador del area correspondiente;

VI. Haber presentado y aprobado las evaluaciones semestrales de su
proyecto de investigacion;
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VIl.  Cuando se haya programado estancia en el extranjero, haber cumplido
totalmente con la estancia.

Capitulo IlI
De los requisitos de permanencia en el Programa

Articulo 118. Para permanecer inscrito en el programa de Doctorado sera
necesario que el alumno realice, satisfactoriamente en los plazos establecidos, las
actividades académicas asignadas, que comprenden:

l. Dedicar tiempo completo y exclusivo a las actividades del Programa,
cumpliendo cabalmente con todas y cada una de las actividades
académicas y al menos el 80% de asistencia a las clases programadas;

Il. Presentar, semestralmente, el informe de la evaluaciébn sobre los
avances en el Programa de Doctorado;

 El informe semestral debera estar aprobado por el Tutor Académico,
por el Director de Tesis, cuando ya se haya asignhado, y por el
Coordinador del Programa;

Il Cursar y aprobar, en los tiempos establecidos en el Mapa Curricular, los
seminarios, cursos formativos, examen calificador, defensa de protocolo
y defensa de tesis.

Capitulo IV
De la baja temporal o las causas de la baja definit  iva del registro en el
Programa

Articulo 119. Un alumno podra solicitar la interrupcion del desarrollo de su
programa, mediante una baja temporal, de acuerdo al siguiente procedimiento:

a) La Coordinacion del Programa correspondiente determinara la pertinencia de la
baja temporal, la cual debera ser ratificada por el Capitulo de Doctores
correspondiente.

b) La baja temporal se limitara a un afo, y se otorgara cuando se trate de un
alumno regular.

» Se considerar4 como alumno regular cuando:
— No tenga unidades didacticas o seminarios 0 exadmenes calificadores

reprobados;
— Haya cumplido con sus informes semestrales en tiempo y forma;
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- Haya cumplido con todas las actividades académicas programadas
en el mapa curricular, en tiempo y forma.

c) El tiempo otorgado como baja temporal se sumara al tiempo total de
permanencia, y el tiempo total de permanencia efectiva, sera el tiempo
establecidos en este reglamento, mas el tiempo aprobado para la baja temporal, y
no se podra exceder ese tiempo.

d) Cuando una alumna, inscrita en el Programa de Doctorado, se embarace
durante el ciclo escolar en el que esta inscrita, podra solicitar una extension de
permanencia en el programa correspondiente, hasta por un afio mas.

Deber4d hacer su solicitud por escrito, determinando el periodo por
maternidad. El tiempo solicitado se sumara a su tiempo de permanencia, de
acuerdo con el Programa en el que esté inscrita.

Si una alumna contara con todos los criterios para la obtencién de mencion
honorifica o especial, se restaria el tiempo solicitado por maternidad.

TITULO UNDECIMO
PROCEDIMIENTOS

Capitulo |
Del procedimiento para seleccion de los aspirantes al Programa de
Doctorado

Articulo 120. EI aspirante a ingresar al programa de Doctorado, debera entregar
la siguiente documentacion:

1.
V.

VI.

Solicitud de ingreso;
Copia del grado previo:

— Maestria en Ciencias, para ingresar al Doctorado en Ciencias.

— Maestria en Salud Publica, para ingresar al Doctorado en Salud
Publica.

— Maestria en Ciencias en Nutricion o Maestria en Salud Publica, o
Maestria en Areas Afines, para ingresar al Doctorado en Nutricion.

Certificado de calificaciones con promedio igual o superior a 8 (ocho);
Curriculum vitae y documentacién probatoria;

Presentar una carta de motivos, en la que el aspirante expresara cuales
son sus motivaciones profesionales y académicas para ingresar al
Programa;

Proyecto de investigacion que se propone desarrollar como tesis
doctoral.
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a) Presentar una propuesta de protocolo de investigacion a realizar como
tesis doctoral, la cual debera ser aprobada por la Coordinacién del area
de concentracidn respectiva y avalada por el Capitulo de Doctores
correspondiente;

VII. Demostrar conocimiento del idioma inglés, a nivel de comprension de
textos;
VIII. Presentar tres cartas de recomendacion.

Articulo 121. El proceso de seleccion de los aspirantes incluira lo siguiente:

I. Presentar y acreditar los exdmenes del Centro Nacional de Evaluacién para
la Educacion Superior (CENEVAL), y los aplicados por el INSP como son:
matematicas, comprension de la lengua inglesa, y evaluacién
psicopedagdgica.

ll. Cada candidato debera acudir a las entrevistas con la Coordinacién del Area
correspondiente o con los integrantes del Colegio de Profesores que se asignen
para ello.

— Las entrevistas estara regulada por cada Coordinacion, pudiendo existir dos
escenarios de aplicacion:

a) Dos integrantes del Capitulo de Doctores entrevistaran, al mismo
tiempo, a un candidato, al finalizar la entrevista ambos emitiran el
dictamen que sera avalado con sus firmas; o

b) Se podran realizaran dos entrevistas, por separado:

— Al finalizar su entrevista, el ler investigador enviara su resultado
al 2° investigador, para que al finalizar su entrevista, plasme sus
impresiones en el mismo formato.

Articulo 122. Ademas de los anteriores, dependiendo de la decision de la
Coordinacion del Area Correspondiente, se podra aplicar un examen de inglés,
que consistira en la lectura de un articulo cientifico, de acuerdo con las
indicaciones de aplicacién establecidas por cada coordinacion.

Articulo 123. EI Capitulo de Doctores correspondiente, enviara a la Secretaria
Académica el dictamen del proceso de seleccion; el candidato recibird por escrito
el dictamen de su aceptacién al Programa, en un plazo maximo de 10 dias
posteriores a la resolucion.

Articulo 124. EI documento oficial conteniendo el dictamen final sera emitido por

la Secretaria Académica, elaborado con base en el dictamen emitido por el
Capitulo de Doctores correspondiente.
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Articulo 125. En ningun caso se podra reservar plaza, cuando un candidato sea
aceptado y no pueda incorporarse al Programa por cualquier razén, sélo se podra
considerar que:

— Los examenes realizados tendran validez por dos afios.

— Un candidato que fuera aceptado, pero no pueda ingresar al programa en
el ciclo para el que fue aceptado, podra presentarse al siguiente afio con los
resultados anteriormente obtenidos en sus examenes, para volver a realizar
su proceso de seleccién; en caso contrario puede repetir todos los
examenes.

Capitulo Il
De los procedimientos para la acreditacion de activ  idad docente

Articulo 126. Actividades docentes que el alumno debera cumplir y correspondera
a 40 horas de actividad académica frente a grupo, participando como:

A) Profesor Adjunto; o
B) Profesor Invitado; o
C) Asistente de profesor.

I. Los alumnos de doctorado podran participar impartiendo clases frente a grupo
como Profesor Adjunto, con un total maximo de 50% de las horas totales de la
Unidad Didactica; como profesor Invitado ( con el porcentaje que marque la unidad
didactica); y como Asistente con un maximo del 25% de las horas totales que
tenga la Unidad Didactica.

ii. EI 25% de las horas docencia, es decir, un total de 10 horas, podran
considerarse otras actividades académicas avaladas con la constancia
correspondiente. En esta categoria se encuentran: disefio de planes y programas
de estudio y capacitacion, elaboracion de objetos de aprendizaje para modalidad
virtual, y todas las actividades en donde exista la preparaciéon de materiales para
la ensefianza.

iii. En todos los casos, las horas de docencia podran cumplirse en cualquiera de
las modalidades de ensefianza: presencial, virtual o mixta.

iv. Cuando asi lo autorice la Coordinacion del Programa, se podran realizar horas
de docencia en otra institucion de educacion superior, siempre que estas se
impartan a nivel posgrado y no interfiera con las actividades que el alumno esté
realizando en el desempefio de su Programa.

v. En todos los casos cada alumno tendra que realizar un minimo de 30 horas

frente a grupo, teniendo posibilidad de realizar las actividades académicas
consideradas en el apartado previo, hasta alcanzar las 40 horas obligatorias.
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vi. En ningun caso se podran considerar como horas de docencia, la direccion de
tesis de otros alumnos en el Instituto o en instituciones externas.

vii. La constancia de horas frente a grupo, sera emitida por el Departamento de
Administracion Escolar, de la Secretaria Académica, avalada por el oficio emitido
por el Titular de la Unidad Didéactica, con las horas impartidas.

viii. Los alumnos en el Programa sélo podran impartir clases cuando estén
programadas para cubrir las horas de docencia que exige el Programa. Una vez
cumplidas las horas correspondientes, no podra comprometer el tiempo que debe
estar dedicado al cumplimiento de sus actividades académicas.

ix. Los alumnos, solo podran fungir como Titulares de una unidad didactica,
cuando esta actividad se haya realizado en otra institucién de educacién en la que
haya impartido clases a nivel posgrado.

Capitulo IlI
De los procedimientos para la asignacion de calific aciones

Articulo 127. Las calificaciones para unidades didacticas, seminarios, examenes
calificadores y defensas de protocolo y tesis, que obtengan los alumnos,
relacionadas con los aspectos conceptuales y metodologicos, se emitirdn con
base en los siguientes tipos de examen:

l. Ordinarios.

- Los examenes para evaluar los cursos formativos, seminario
obligatorio, seminarios optativos, se aplicaran al finalizar el semestre
académico, de acuerdo con los calendarios de cada Coordinacion o
de acuerdo con la calendarizacion de los cursos.

Il. Extraordinario.

- Los examenes extraordinarios se aplicaran una semana
posterior a la emision de la calificacion reprobatoria en el examen
ordinario.

Seminarios y Unidades Didacticas

l. Cuando se repruebe un examen ordinario, se tendra la posibilidad
de aplicar un examen extraordinario.

Il. En el caso de reprobar un examen extraordinario se debera
cursar nuevamente la unidad didactica o seminario de que se
trate.

Il. Cuando se repruebe el examen extraordinario de una unidad
didactica o seminario que se haya cursado por segunda vez, no
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habra posibilidad de continuar en el programa y sera causa de
baja definitiva.

Examen Calificador

El examen calificador: evaluara las competencias establecidas en
el Programa Académico.

Este examen se aplicara con base en el calendario de
programaciéon especificado por cada programa, y puede ser en
dos ocasiones al afo.

Cuando se repruebe un examen calificador ordinario, se podra
realizar por Unica ocasion un examen extraordinario.

En el caso de reprobar un examen calificador en oportunidad
extraordinaria, sera causa de baja definitiva.

En caso de que el alumno no haya presentado el examen
calificador en el tiempo definido por la coordinacion, debera
presentar una justificacion avalada por el director de tesis y el
Coordinador del Programa. En caso contrario causara baja
definitiva del Programa,;

La defensa de protocolo o tesis

Articulo 128. En la defensa del protocolo o en la defensa de la tesis, se podra
obtener cualquiera de los siguientes resultados:

Aprobado;

Aprobado con sugerencias. El jurado podra hacer sugerencias que el
alumno deberd incluir en la version final durante su examen de grado;

Reprobado. El jurado podra emitir una calificacion no aprobatoria durante la
defensa del protocolo o la tesis, por lo que el alumno podra programar una
segunda Yy ultima fecha para la defensa de protocolo o tesis, de acuerdo
con las siguientes especificaciones:

Para segunda defensa de protocolo

a) Si la tesis es viable, el alumno en conjunto con el director de tesis y

el resto del Comité de Tesis deberan hacer una revision exhaustiva
antes de la segunda fecha para defensa de protocolo.

b) Si la tesis no es viable, el alumno, en conjunto con el director de

tesis, deberan hacer el cambio de tema de tesis.

Para segunda defensa de tesis

a) Se cancelara el acta correspondiente a la primera defensa;
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b) Se fijara una fecha para la segunda oportunidad de defensa, que no exceda
dos meses a partir de la primera defensa;

Articulo 129. Los resultados de unidades didacticas complementarias, examenes
calificadores, seminarios, cursos formativos, defensa de protocolo y defensa de
tesis, se expresaran utilizando una escala numérica de calificaciones de 0 a 10
(cero a diez).

Articulo 130. La calificacion minima aprobatoria para acreditacion de unidades
didacticas, examenes calificadores, seminarios, cursos formativos, defensa de
protocolo y defensa de tesis, es de 7.0 (siete punto 0).

* A ninguna calificacion menor a 7 (siete) se podra aplicar el método del
redondeo para alcanzar la calificacion de 7.
» En ningun caso se podran promediar calificaciones menores a 7.

Capitulo IV
Del procedimiento para la entrega del informe semes  tral
y presentacion de avances

Informe Semestral

Articulo 131. Cada alumno debera entregar un informe de actividades realizadas,
al final de cada semestre académico.

Articulo 132. EIl calendario para la entrega de los informes semestres es el
siguiente:

Semestre académico impar (1, 3,5):  1° de septiembre —28 de febrero
Semestre académico par (2, 4, 6): 1° de marzo —31 de agosto

» El informe semestral debera ser entregado en la semana siguiente a la
fecha término del semestre.

Articulo 133. El informe semestral incluye la presentacion de los avances de tesis,
y el detalle de las actividades académicas realizadas y relacionadas con el
Programa de Doctorado.

Articulo 134. El alumno que solicita baja temporal, debera entregar un informe de
actividades académicas realizadas hasta el momento de dar inicio a la baja
temporal, y sefalar las actividades académicas que estaran pendientes de
realizar.
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Articulo 135. El alumno que se reincorpore, después de una baja temporal,
debera entregar un informe semestral en el debera detallar las actividades que
realizara a partir de su reincorporacion.

Articulo 136. Cuando un informe semestral no sea aprobado por los integrantes
del Comité de Tesis, la Coordinacion del Programa presentara el caso ante el
Capitulo de Doctores correspondientes, para analizar la situacion académica del
alumno o determinar la pertinencia de su permanencia en el Programa.

Articulo 137. Es causa de baja definitiva no presentar el informe semestral o
haber recibido nota reprobatoria en dos ocasiones, emitida por el Coordinador del
Programa o el Director de Tesis.

Presentacién de Avances

Articulo 138. EIl alumno hara una presentacion oral de sus avances durante cada
semestre, en presencia de los miembros del Capitulo de Doctores correspondiente
y la mayoria de los miembros de su Comité de Tesis.

Articulo 139. Si existiera dificultad para que alguno de los integrantes del Comité
de Tesis estuviera presente, podra participar en forma virtual, a través de
cualquiera de las plataformas de comunicacion.

Articulo 140. Cuando un integrante del Comité de Tesis no tenga la posibilidad de
participar en forma presencial o virtual, el alumno enviard su presentacion y
solicitara sus observaciones a través del uso de la tecnologia de comunicacion,
como el correo electronico.

Articulo 141. Las observaciones emitidas por los participantes quedaran
registradas en el acta de la sesién, para consulta posterior del alumno o la
consulta de los participantes.

Articulo 142. EI acta que se levante al finalizar la presentacion oral, sera

entregada a la Coordinacién del area de concentracién, con el propdsito de que dé
seguimiento al cumplimiento de las observaciones recibidas.

Capitulo V
De los procedimientos para las actividades de los T utores Académicos

Articulo 143. Al finalizar el proceso de seleccion, se asignara un Tutor Académico
a cada alumno aceptado a los Programas de Doctorado.

Articulo 144 . El Tutor Académico sera designado por el Capitulo de Doctores
correspondiente.
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Articulo 145 . Para fungir como Tutor Académico se debera contar como minimo
con el grado de doctor correspondiente y ser miembro de un Colegio de
Profesores.

Articulo 146. EI Tutor Académico se encargara del acompafamiento académico
del alumno, durante toda su estancia y formacion académica.

Articulo 147. EI Tutor Académico, junto con su tutorado (tutelado), identificara
factores o situaciones que puedan dificultar el aprendizaje, desarrollando
estrategias de apoyo para evitar el rezago y la desercion que afecte la eficiencia
terminal del programa.

Articulo 148. EI Tutor Académico establecera comunicacion permanente con la
Coordinacion del Programa correspondiente y en su caso con el Director de Tesis
del alumno, para asegurar la tutoria y el cumplimiento de las actividades
académicas del alumno.

Articulo 149. EI Tutor Académico se apegara a los lineamientos establecidos en
el Programa Institucional de Tutorias.

Articulo 150. El Tutor Académico podra fungir como Director de Tesis cuando asi
lo proponga el Coordinador del Programa, lo apruebe el Capitulo de Doctores y lo
ratifique el Comité de Doctorado.

Articulo 151. Cuando un Tutor Académico sea nombrado Director de Tesis, el
Capitulo de Doctores debera nombrar un nuevo Tutor Académico para el alumno,
y se propondra para su ratificacion ante el Comité de Doctorado.

Articulo 152. Un Tutor Académico no podra tener asignados, en un mismo
tiempo, mas de 5 (n) alumnos.

Capitulo VI
De la permanencia o renuncia de un Tutor Académico, Director de Tesis,
Asesor de Tesis, o0 miembro de Jurado

Articulo 153. Un profesor que ha sido invitado para participar como Tutor
Académico, Director de tesis, Asesor de tesis 0 miembro de un Jurado para
defensa de protocolo o tesis, puede aceptar o declinar la invitacién.

Articulo 154. La via para comunicar su respuesta puede ser, oficio, carta o correo
electronico, y dicha respuesta no podra ser retrasada por mas de 5 (cinco dias
hébiles), para evitar que las actividades académicas del alumno queden
bloqueadas.

Articulo 155. Si un profesor invitado a participar en las actividades académicas
incluidas en este Capitulo, no da respuesta en los 5 (cinco dias habiles)
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establecidos, se considerara que ha declinado la invitacion, y se procedera a
nombrar a su sustituto académico.

Articulo 156 . Cuando un Director o Asesor de tesis proponga cancelar su
participacion en esta actividad académica, debera presentar los motivos por los
gue declina su participacién, para que pueda ser revisada y dictaminada por el
Colegio de Profesores y el Comité de Doctorado.

Articulo 157 . Un alumno puede solicitar el cambio de su Comité de Tesis, siempre
gue ocurra alguno o varios de los siguientes eventos:

a) Ha cambiado de tema de tesis, y el Comité de Tesis anteriormente nombrado
no cuenta con el conocimiento acerca del nuevo tema;

b) El alumno, y todos o algun miembro del Comité de tesis, no pueden conciliar
diferencias que impiden que el alumno avance en el desarrollo de la tesis,

c) Cuando existan motivos que generen conflicto de intereses.

Articulo 158. Cuando un Coordinador de Programa reciba una solicitud de cambio
de uno o varios integrantes de un Comité de Tesis, debera analizar la factibilidad y
en su caso, si esta de acuerdo, podra proceder a presentar el caso ante el Colegio
de Profesores y posteriormente ante el Comité de Doctorado para su analisis y
dictamen.

Articulo 159. Un profesor que haya sido invitado a participar como Tutor
Académico podra declinar la invitacion cuando:

a) Tenga asignados un total de alumnos, que rebase el limite establecido en
este Reglamento;
b) Exista conflicto de intereses en alguna o ambas partes.

Capitulo VII
De los procedimiento para las actividades de los mi embros del jurado
durante la defensa de protocolo o tesis

Articulo 160. EIl Jurado para la defensa del protocolo o tesis estara conformado
por cinco (5) miembros, a saber:

- Un presidente
- Un Secretario
- Tres sinodales

Articulo 161. En todos los casos, el Director de Tesis fungird como Secretario de
Jurado.
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Articulo 162. Todos los miembros de jurado, que hayan aceptado participar,
deberan entregar a la Coordinacion del Area de Concentracion, los
correspondientes votos aprobatorios, para que se pueda llevar a cabo dicha
defensa.

Articulo 163. Cuando un miembro de Comité de Tesis o de Jurado emita un voto
aprobatorio, se considerara que ha leido el documento recibido y esta de acuerdo
en que el documento cumple con los requisitos de calidad cientifica, metodoldgica
y de presentacidon que exige una tesis doctoral.

Articulo 164. Los miembros del Jurado, tendran 15 (quince) dias, a partir de su
aceptacion, para entregar sus votos aprobatorios, para que se pueda llevar a cabo
la defensa de protocolo o tesis, en el caso de no recibir dichos votos, se
considerara que el miembro del jurado declina su participacion.

Articulo 165. Cuando un miembro del jurado decline su participacion, el Comité
de Doctorado procederd a nombrar al nuevo miembro para el jurado.

Articulo 166. Para que pueda efectuarse una defensa, deberan estar presentes, al
menos tres de los miembros del Jurado, incluyendo en forma obligatoria al
Secretario del Jurado.

Articulo 167. Cuando uno de los miembros no esté presente y haya enviado, por
escrito, sus observaciones, seran entregadas al Presidente del Jurado para que
puedan ser tomadas en cuenta al emitir un voto de calidad.

Articulo 168. Cuando el Presidente del Jurado no se presente a la defensa
correspondiente, el Coordinador del Programa asignara esta actividad a alguno de
los miembros presentes. Considerando al miembro de mayor experiencia, o en su
caso el Coordinador del Programa podra fungir como Presidente.

Articulo 169. Los miembros del Jurado deberan considerar que la calificacion
minima aprobatoria es 7 (siete), emitida especificamente por cada uno de ellos y
ninguna podra ser inferior al 7 (siete)

Articulo 170. Los miembros del Jurado deberan considerar que la calificacion
promedio aprobatoria no puede ser menor a 7 (siete).

Papel de cada miembro del jurado

Articulo 171. Presidente de jurado debera cumplir con las siguientes actividades,
durante la defensa del protocolo o de la tesis.

|. Certificar4 la participacion minima de (3) tres miembros del Jurado,
incluido el Secretario, para dar inicio a la defensa, y llevara la secuencia de
participacion de los deméas miembros del jurado;
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[I. Cuando un Presidente de jurado, originalmente nombrado, no haya
asistido a la sesion de la defensa, el sinodal designado como Presidente
debera firmar en el lugar que originalmente le ha sido asignado y se
asentara su cambio en el sitio de observaciones.

lll. Dara por terminada la sesion de la defensa y dard inicio a la
deliberacion.

IV. Una vez terminada la defensa, pedira a la concurrencia que se retiren,
en forma temporal, a fin de deliberar sobre el resultado de la defensa de
protocolo o de tesis.

V. Informard, al postulante y a la concurrencia, sobre el resultado de la
defensa del protocolo o de la defensa de la tesis.

VI. Cuando se trate de una defensa de protocolo, es muy importante que las
observaciones hechas por los miembros del jurado queden plasmadas en el
acta correspondiente.

Articulo 172. EI Secretario de jurado debera realizar las siguientes actividades
durante la defensa del protocolo o de la tesis.

|. Anotara en el acta general las observaciones que el jurado considere
deban ser tomadas en cuenta por el postulante durante la defensa de
protocolo o de la tesis.

II. Cuando se trate de una defensa de protocolo, es muy importante que por
escrito, haga las observaciones que considere necesarias en el acta
correspondiente al Secretario.

lll. Una vez finalizada la defensa de protocolo o tesis, el Secretario hara
entrega de las actas originales, debidamente firmadas, al Coordinador del
Programa correspondiente.

Articulo 173. Los sinodales de jurado deberan realizar las siguientes actividades
durante la defensa del protocolo o de la tesis.

|. Cada sinodal externara las preguntas que considere necesarias de
acuerdo al orden de participacion que el Presidente del jurado a sefalado.

Il. Cuando se trate de una defensa de protocolo, es muy importante que por
escrito, haga las observaciones que considere necesarias en el acta
correspondiente al Sinodal 1°., 2°. 6 3°., segun sea el caso, y pida al
Secretario que anote sus observaciones en el acta general.
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lll. Cuando de trate de una defensa de tesis, y si asi lo considera necesario,
es muy importante que pida al Secretario que deje por escrito en el acta sus
observaciones.

Articulo 174. La fecha para defensa de protocolo o examen de grado, sera
concertada por la Coordinacion del area de concentracion con los miembros del
Jurado, y enviada a la Secretaria Académica para la programacion de aula y la
emision de las actas correspondientes.

TITULO DUODECIMO
RECONOCIMIENTOS

Capitulo |
De la mencion honorifica y la mencién especial

Articulo 175. Para el otorgamiento de mencion honorifica, el Comité de Doctorado
examinara cada caso en particular y emitiran el dictamen, siempre que se cumplan
todos los siguientes requisitos:

I. Que el promedio general de calificaciones finales sea de 9.5 0 mas;

II. Que haya aprobado todos los seminarios y unidades didacticas en
examenes ordinarios;

lll. Que la tesis, a juicio del Jurado para el examen de grado, se destaque por
su excelencia académica,;

IV. Que el Jurado para el examen de grado, por unanimidad, proponga la
mencion honorifica y quede por escrito en el acta del examen de grado ;

V. Que la obtencién del grado se realice dentro del periodo establecido por el
reglamento correspondiente al programa.

VI. Que la Coordinacién de area de concentracion haga la solicitud por escrito
y la presente ante el Comité de Doctorado.

Articulo 176. Cuando se presenten trabajos que sean de excelencia, pero que los
alumnos no cuenten con los requisitos para obtener la mencién honorifica, el
Jurado para el examen de grado podra solicitar, por unanimidad, que el Comité de
Doctorado otorgue una mencion especial, siempre que se cumpla con un tiempo
méaximo de permanencia de 4 afios 6 meses.

Capitulo Il
Del otorgamiento del grado de Doctor Honoris Causa

Articulo 177. El grado de Doctor Honoris Causa podra ser conferido a los
investigadores o profesores mexicanos o extranjeros que se hayan distinguido por
sus logros excepcionales en el campo de la Salud Publica o a quienes hayan
contribuido de manera extraordinaria a lograr mejores condiciones de vida o del
bienestar de la humanidad. El grado se acreditara mediante un diploma.
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Articulo 178. EI Director General del Instituto y los investigadores titulares con
grado de doctor, integrantes de los Colegios, estan facultados para proponer al
Comité de Doctorado el otorgamiento del Doctorado Honoris Causa. EI Comité de
Doctorado propondré a la CAD, se otorgue el grado, con la votacion favorable de
por lo menos las dos terceras partes de sus miembros.

Articulo 179. EI Doctorado Honoris Causa no equivaldra a los grados académicos
obtenidos de acuerdo con los requisitos establecidos en los programas
académicos aprobados por el Comité de Doctorado.

TRANSITORIOS

Articulo 1. Los alumnos inscritos con anterioridad a la entrada en vigor del
presente Reglamento terminaran sus estudios de acuerdo con las disposiciones,
planes y programas vigentes en la fecha en que iniciaron dichos estudios.

Articulo 1. Un alumno inscrito en una generacion previa a la entrada en vigor del
presente reglamento, si lo desea, puede someterse al presente ordenamiento
reglamentario mediante solicitud y acuerdo favorable del Capitulo de Doctores,
siempre que las equivalencias de los mapas curriculares permitan este cambio.
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