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' México, D.F. a 15 de febrero de 2010
I} H 0 ,‘
OflClO No. DGAAOCSP/ 00C533 /2010  secreTaria B8

DE SALUD

 Asunto: ENVIO CIRCULAR SSFEP/408/002/2010

COORDINADORES ADMINISTRATIVOS DE

AREAS CENTRALES, ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
DIRECTORES DE ADMINISTRACION DE LOS
INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD ,
PRESENTE .

Por este conducto env:o a usted copia del of“ GIO circular No. SSFPI408/002/2010 de fecha i3 de
'febrero de 2010, emitido por la Unldad de Politsca de Recursos Humanos dela Admmlstracron dehca
Federal de la Secretana de Ia Funcnén Pubhca, can el cua! COmumca conforme a la Ley Federal de Ios
Trabajadores aI Senvicio' del Estado estos poﬁnéLn dlsfrutar de dos penodos vacacionales, cadé uno
de dxez dias laborales, asi como de los dias de descanso senalados én el Calendario Oficial y én las

Leyes federales y locales electorales ademas de aclarar las dudas que se suscﬂan sobre la fornha en

que el personal de confianza gozara de esos penodos vacamonales y dlas de descanso
Sin ptro particular por el momento, me permito erfuviarles un cordial saludo.

AT E NTAMENTE
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

LIC; LUIS GERARDO A ONDO GASAMANS

C.cp. Lic.Luis Pablo Monreal Loustiwgau.- Director General:de la Secretaria de Salud.- Presente
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5 OFICIO CIRCULAR NO. SSFPI408/002/2010

SUBSECRETARM DE Amnru 1
SECRETARIA PARTICHLA

CC. OFICIALES MAYORES DE LAS DEPENDENCIAS ; 09 EER 2010

DE LA:-ADMINISTRACION PUBLICA FEDERALY
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBL!CA
Presentes

I’LL.)

Conforme a la Ley Federal de los . Traba;adores al Servucno del Estado podran disfrutar de dosf
periodos. de vacaciones, cada uno de diez dias laborales, asi como.de los dias de descarso
senalados en el Calendarlo Oficial y en las Leyes federales y locales electorales.
A efecto de aclarar las dudas que se suscitan sobre la forma en que el personal de confianza;
gozara de esos periodos vacacnonales asi como los dias de descarf}so, me permito comunicarles;
lo SIgwente - !
L.+ El personal de conﬂanza (mando u operatlvc) que tengan mas de seis meses
¥ consecutivos de servicigs a’ la-fecha- de su- solicitud; podran disfrutar de

vacaciones conforme a las necesidades del servicio y previa autorizacion del
superior jerarquico. "~ ! - ~

1l #f Cada dependencia procurara, conforme a Iés’ necesidades del servicio, que
» durante el afo oalendaho su personal dlsfrute de vacacnones en forma
escalonada. Asimismo, i fijara el periodo vacamonal de fin de ano,
preferentemente conforme al calendario escolar que establezca la Secretaria de
la Educacion Publica. = - y

Se sugiere que entre un perlodo y otro transcurra cuando menos qumce dias de diferencia.

Con el proposuto de no suspender el tramlte de los asuntos urgentes deberan establecerse?;
guardias, las que preferentemente estaran a cargo del personal que»no tenga derecho a disfrutar
vacacnones & : !

En tOdG caso la dependencia, conforme a lo previsto en Ios artlculos 4y 28 de la Ley Federal fie,;
Procedrmento Administrativo, debera. publicar en el Dlarlo Oficial.de la Federal los dias que.
tengan vacacuones generales o aqueﬂos en que se suspendan las Iabores P

i, ~ Las dependencias que a la fecha cuenten Coln acuerdo expreso dé su Titular o
- del Oficial Mayor o su equnvalente por el que se fije‘la forma y t_‘mpo en que
disfrutara el personal de vacacuones se su1etaran al mtsmo

5\ : 1 5

Miguel Laurent Na.; 23 Piso 1, Col. Del Vallei Deleg. Ben|tc7JL|arez México. DF 03100
tel. conmutador +52 (55) 2000 3000 WWW, funmongublnca goh.mx




ECRETARIA DE .LA FUNCI(SN pUBLICA

El

UBSECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

S

UNIDAD DE POLITICA’ DE RECURSOS HUMANOS
DE LA ADMIN!STRAClON PUBLTCA FEDERAL
o

FICIO CIRCULAR NO-;*;SSFP!408I002/2010

Cuando el personal de conﬁanza no disfrute de forma total o parcial uno o
ambos periodos vacacr&naﬁes debera d&sfrutarfas a parftr de la fecha en que
desaparezcan ‘las causas que le” :mptd:eron disfrutar ‘de ese penodo de
descanso. " Los' dias de ‘vacationes no disfrutados, en:’ mngun caso podran
compensarse con percepcion o prestac:on aiguna -

Los dias de descanso of)'jigatorio se disfrutaran conforme al Calendario Oficial.

i

presente oficio debera hacerse del conoc:mlento de los organos admlnrstratlvos
desconcentrados de su adscnpcuon,, y de las enhdades paraestatales que esten coordinadas por
sus dependencras Asimismo sera: mciundo en el SIStema de difusion eiectromca de disposiciones
wwwnormateca.gob.mx, para su‘consuita expedlta y se envnara copia del mismo a los

orgaﬂnﬁnsmos descentr,ahzados que no se encuentren sectonzados

Lo anterior con fundamenta en Fos artictlos 37" frarmon XVIII BIS de Ia’ Ley Orgamca de la
Administracion Publica Federal; 29'y:30 de la Ley Federal de los Traba}adores al Servicio del
Estado, 19 del Reglamento lntenor de la Secretaria de la Funcion’: Publica, 24 fraccién Il del
Manual de Percepciones de Ia Admmnstracaon Pubiaca Federal wgente

Sin

ot

. Subsecretaria de la Funcién Pubhca Presente.

ro particular, aprovecho la oca’{s;ién para env}aries un cordiai'saiufcjo.

A"'ENTAME NTE .

Con fundamento en e! articulo 89 del Reglamento lntenor de esta
Secretaria y prevxa designacitn ;t)r oficio No. SP/100/256/2009 en
ausencia del Titular de la Unidad de Politica de Récursos Humanos de

la Administracign- Federal, EL DIRECTOR GENERAL DE "
DESARROL +“HUMANO Y, ORGANIZACION . DE LA
ADMTNISTRAC!ON PUBLICA FEDERAL. -

l'-%{l e / o
- ACT. LUIS FéLl’PE MIGUEL LILANOS REYMOSO

C. P. Salvador Vega Casillas.- Secretano de ta Fincion Publica - Presente
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