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Productos

internos

Aprendizaje y ~ Procesos
crecimiento

Financiamiento

Misién: Como lider en el campo, la linea buscaré contribuir al desarrollo integral de los RHS en México y los paises pertenecientes a la
region mesoamericana a través de la investigacion, la formacién y generacién de estrategias innovadoras en la materia.
Vision: La LIRHS sera reconocida como lider en la produccién y divulgacion de conocimiento en materia de recursos humanos en salud.

Ministerios Escuelas y Investigadores, Institucior)qs prestadoras Trabajadores Organizaciones de la Agencias
de salud facultades docentes y de servicios de salud de la salud sociedad civil coordinadoras y
estudiantes financiadoras

Identificar instituciones internacionales y nacionales, tanto de nivel federal como estatal en el &rea de salud, educacion e investigacion, agencias coordinadoras y financiadoras, asi
como organizaciones civiles que requieran fortalecer los procesos de sus servicios y las competencias de su personal, mediante acciones que coadyuven en la calidad de sus
servicios, para contribuir al desarrollo de los RHS y generar estrategias innovadoras en el campo.

Planes estratégicos para la Agenda con perspectiva

o Fuente confiable de informacion Investigacion de punta en ) : .
toma de decisiones y consultoria temas emergentes sobre RHS nacional e internacional
Informacion i i i i i
istem informacion o . Investigadores y estudiantes
istematizad Sistemas de. ormacio Redes de colaboracion nacionales g Y
SRR consolidados onal ializad capacitados
analizada y regionales especializadas
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Identificar temas :
prioritarios y| emergentes Desarrollar proyectos de Coealier feits
sobre RHS en México y investigacion sobre los interinstitucionales para
region mesoamericana temas prioritarios en RHS mejorar los sistemas de

informacion sobre RHS

Formacion de investigadores especializados en RHS




