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El Programa de Rescate Obstétrico y Neonatal: el Tratamiento Optimo y Oportuno
(PRONTO?) empez6 en 2009 con un piloto que se llevé a cabo en 5 hospitales de los
estados de Chiapas y México. Posteriormente, se consigui6 financiamiento por parte del
Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva (CNEGySR), el Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES), la Secretaria para el Desarrollo y el
Empoderamiento de las Mujeres (SEDEM) en Chiapas y la institucion correspondiente en
el estado de México, para implementar este estudio en dichas entidades y poder medir el
impacto sobre morbi-mortalidad materno y neonatal.

En 2010 se empezaron las capacitaciones del estudio de implementacion, y para finales
del 2011 se habra capacitado al personal correspondiente en 12 hospitales de los estados
de Chiapas, Guerrero y México. Cabe destacar que el pasado 20 de septiembre se puso
en marcha la implementacion de PRONTO? en los municipios de Huixtla, Yajalén y
Arriaga, en Chiapas.

Este programa fue disefiado por el Instituto Nacional de Salud Publica (INSP), en
colaboracion con la Escuela de Medicina de la Universidad de Washington y la Escuela de
Enfermeria de la Universidad de Utah, con el propésito de lograr que cada mujer
embarazada tenga acceso oportuno a la atencién de cualquier emergencia obstétrica o
neonatal, a fin de prevenir muertes matemas y neonatales. Para ello, capacita a
proveedores profesionales de la salud que atienden a mujeres con dicho tipo emergencias
en el ambiente hospitalario.

El objetivo de PRONTO? México es su implementaciéon en hospitales a fin de medir y

evaluar su efectividad. Es desarrollado y dirigido por la directora ejecutiva de PRONTO

International, la Dra. Dilys Walker, profesora invitada del INSP y profesora asociada de la

Universidad de Washington, asi como por la Mtra. Susanna Cohen, profesora asistente de

la Universidad de Utah, y esta liderado por la Dra. Jimena Fritz, junto con la Mtra. Dolores

Gonzélez Herndndez, ambas investigadoras del Departamento de Salud de la Mujer del
| Centro de Investigacion en Salud Poblacional (CISP) del INSP.




A través de este programa, instrumentado conjuntamente con la SEDEM vy la Secretaria
de Salud de Chiapas, asi como con sus contrapartes del estado de México, el INSP busca
que nuestro pais avance en el cumplimiento del cuarto y quinto Objetivos de Desarrollo del
Milenio, compromiso firmado por México y otros 174 paises ante la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU). De ahi la importancia y pertinencia de este programa.

Para lograr su cometido, PRONTO? México utiliza técnicas basadas en el uso de
simulaciones: método que ofrece la posibilidad de participar de manera real en una
experiencia vivencial entre el equipo médico, de tal manera que sus participantes puedan
integrar sus experiencias, conocimientos y habilidades al campo de accioén.

De acuerdo con las investigadoras del INSP, PRONTO?2 México es producto y sintesis de
una revision extensa tanto de opciones en capacitacién, como de técnicas efectivas de
aprendizaje para adultos a fin de impulsar el cambio de comportamiento y aumentar el uso
de practicas basadas en evidencia, en la busqueda de una intervencion eficaz que pudiera
tener impacto directo en la atencidn de cada mujer mexicana.

El programa se aplica in situ en hospitales de referencia (segundo nivel) a través de la
capacitacion de brigadas estatales conformadas por ginecologos, pediatras,
anestesidlogos y enfermeros obstetras, por medio de un estrecho trabajo en equipo en el
que destacan el liderazgo, la comunicacién y la retroalimentacion. Entre sus componentes
se incluyen un curso virtual, siete dinamicas distintas orientadas a desarrollar acciones y
competencias tales como apoyo mutuo, comunicacion, vigilancia de la situacion y
liderazgo; una sesion de habilidades, seis simulaciones, una sesién de plan estratégico
para el hospital, asi como pre- y posevaluaciones tanto del hospital como de los
participantes.

En esta etapa, puesta en marcha en coordinacion con la (SEDEM) y el Instituto de Salud
del estado de Chiapas, la capacitacidn del programa se impartira a través de dos madulos
que concluiran hasta el mes de noviembre, con temas sobre hemorragia obstétrica,
reanimacion neonatal, trabajo en equipo, distocia de hombros y preclampsia-eclampsia.

En el presente afio se tendran resultados de este proceso, y a finales de 2012, se tendran
los resultados de impacto.

Asi, el INSP continda con su incansable y trascendente labor no solo de generar
investigacion y conocimiento cientificos que permitan a los decisores formular, orientar e
implementar programas de salud eficaces y basados en la ultima evidencia cientifica
disponible, sino de asesorar y acompafiar en su adecuada implementacion para mejores
resultados al nivel poblacional.



