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Una carrera *

sin futuro

Continudan formandolas,
pero las enfermeras
técnicas ya dificilmente
son contratadas.

N el mmama o’

Alerta ESpea:allsta snhre hajos salarios

Pega desempleo
a las enfermeras

> Llaman a revisar
la formacién
de personal

con nivel técnico

Margarita Vega

Miles de enfermeras técnicas se
forman en diversas escuielas del
pais sin que tengan garantizado
su futuro profesional.

Desde 2004, afio que se profe-
sionalizd la enfermeria en México,
las instituciones del sistema na-
cional de salud sdlo contratan en-
fermeras con grado la licenciatu-
ra, por to que tas que estudiaran
una earrera téenica dificilmente
tenen cabida en el sector.

e acuerde con José Arnua
Ruiz, investigador del Instituto

Nacional de Salud Publica (INSF),
el 52 por ciento de las enfermeras
técnicas o estd desempleada o no
trabajy en ¢l drea para la que es-
tudié, situacion a la que se deno-
mina “desperdicio laboral”.

En el dres de Ja salud, indi-
¢b el especialist, las enfermeras
técnicas acupan el segundo sitio
en materiz de desperdicia labo-
ral, s6lo superadas por los quimi-
cos farmacobiologos.

En tanto, e] desperdicio la-
boral entre las egresadas de la li-
cenciatura en enfermeria es de 38
por ciento.

Ruiz explicd en éntrevista
que las instituciones del sector
salud prefieren contratar & una
enfermera egresada de la licencia-
tura porgue la diferencia de sala-
rio respecto 4 las que cursaron ca-
1Teras técmicas es minima,

“Ineluso las plazas de enfer-
meras auxiliares las estan ocu-

pando enfermeras con licencia-
tura, aunque su tabor requiere de
menor calificacidn. Las institucio-
nes publicas prefieren contratar
enfermeras licenciadas porcue les
pagan lo mismo, empiezan en el
nivel mas bajo del escalafon ten-
gan o no licenciatura”, apunto el
especialista del INSP.

Las instituciones educativas
como el Calegio Nacional de Edu-
cacifin Profesional Técnica {Co-
nafep), considerd, tienen también
responsabilidad en et desperdicio
Jaboral, al seguir formanda en-
fermeras con nivel de bachille-
rato que dificilmente consegui-
ran trabaja,

“Hemos hecho recomenda-
ciones para que la Secretaria de
Educacion Publica (SEP), de la

gue depende el Conalep, trene [a

formacién de enfermeras técni-
eas, porque no es justo estar for-
mando gente que estd condenada

al desempleo”, sefiald,

En 2007, vltimo afio con in-
formacidn disponible, egresaron
del Conalep 3 mil 330 enferme-
ras técnicas.

A pesar del desperdicio labo-
ral, indico, sigue habiendo un im-
portante déficit de personal de
enfermeria en ¢l sector salud,

La sitvacitn, detalld, impac-
ta principalmente en hospitales
de espec:ahdad, como los de Ciu-
dad Victoria, Tamaulipas, o Tlé~
huac, en el Distrito Federal, que
no pueden operar a toda su ca-
pacidad por falta de ese recur-
s0 humano.

“Es una paradoja, por un la-
tlo formamos enfermeras técnicas
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que mo son etnpleadas, y por otro
jado, aunque ja matricula de las -
cenciadas (en enfermeria) que se
estan formando ha venido cre-
clendo de manera importante, su
ndmero no es suficiente para sg-
tisfacer la demanda”, indicd,
PAPEL SECUNDARID

Ruiz advirtid que [a siruacion de
la enfermeria en Mexico es io-
davia precaria, pues aungue se
ha profesionalizado su trabajo si-
guen siendo consideradas asisten-
tes de los médicos.

“El rol de la enferrnera en el
sistemna de salud mexicana es su-
bordinado, relegado, supeditado
al médica. Es gente que no pue-
de diseutir ni tomar decisiones y
simplemente ejecuta. En el ca-
so de las eresadas de la Escuela
Nacional de Enfermeria y Obste-
tricia de 1a UNAM, que como su
nombre Io dice podrian atender
partos porque estin capacitadas
para eso, no lo practcan. Los gi-
necolopos son demasiado celosos
y su pape] estd totalmente margi-
nadeo”, comento.

“Las enfermeras que tienen
licenciatura podrian hacer algu-
nas intervenciones médicas, in-
cluso prescribir medicamentos,
Las técnicas no, ellas se pcupan en
tareas mas de asistencia al enfer-
mo en cuestones de higiene y en
el primer nivel de atencion pric-
ticamente se limitan a ser las se-
cretarias del medico”, agregd el
especialista.
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Recurso humano
Ndmara de enfermeras n ef sistema piblico de saiud en México:

SECRETARIA DE SALUD
246'94.‘2 ¥ SERVICIOS ESTATALES
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Suatde mensual neto da enfermeras por categoria

(pesas)

ISSSTE IM55

Punilicar 9,647-13.066  Auxiliar B8.447- 8,526
General Téonica ~ 10.389-13.945  General Hospital Rural 9.960
Genaral Tivlada 10.354-14872  General 10,045
Especialisia 11.255-18,382  Especiafisia 11,298

Jofa de Serviclo 15,028- 21,16  Jefa de piso - 13507




