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Indicadores de Cumplimiento 2017

Propuesta de indicadores para evaluar la actuacién del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto Nacional de
Salud Publica en el cumplimiento de sus funciones sustantivas emitido por la Unidad Especializada en Etica y Prevencion de Conflictos de

Interés (UEEPCI)
987+2017
Nombre del Indicador Definicién Formula Umda_d i Tipo
medida
. o Porpentaje de eficagia enla impIe.mentacic.')n de || Namero de acciones de capacitacion efectuadas
!nd|ce de gﬂcama en la acciones ca’pa.C|taC|on en m,atena de Ietlca € || Namero de acciones de capacitacion incluidas 100 _ Actuacion
implementacion ~ de | integridad publica y prevencion de conflictos de || gn el Programa Anual de Trabajo del CEPCI Porcentaje | . cEpC)
acciones de capacitacion. | interés, respecto al total de acciones en el afio de referencia
programadas para el afio. -
] Porcentaje de eficacia en la implementacion de | numero de acciones de difusion efectuadas
Indice de eficacia en la | acciones difusion en materia de ética e NG ] : S diusion naluid “100 Actuacion
implementacion de | integridad pUblica y prevencion de conflictos de umero de acciones e gilusion incluidas Porcentaje
acciones de difusién interés, respecto al total de acciones || °" el Programa Anual de Trabajo def CEPC del CEPCI
' ' P N en el afio de referencia
programadas para el afio. -
Numero total de denuncias en materia de ética,
Indi | taie de d . integridad publica o conflicto de interés que son
indice general de eficacia ndica €l porcentaje d€ denuncias que SON 11 4ianigag por el CEPCI dentro del plazo y
g atendidas por el Comité de Etica y de establecido . Actuacion
en la atencion de s Confii . . Porcentaje CEPC
denuncias Prevencion de onl lictos de Interés, dentro de Numero total de denuncias en materia de ética 100 del CEPCI
' los plazos establecidos en el afio. - " . L :
integridad publica o conflicto de interés
_ recibidas durante el afio
) Numero de documentos del CEPCI que son de
Indice de cumplimiento a las Mide el cumplimiento de la obligacion de difusion obligatoria que han sido publicados en
obligaciones de L pimie L gacl el portal de internet del organismo N
transparencia del Comité de privilegiar el principio de maxima publicidad de N o S5 CEPC g *100 Porcentaje Actuacién
iy - la informacion publica generada o a cargo del || Numero de documentos de cuya ditusion del CEPCI
Etica y de Prevencion de en Internet en el portal de internet del organismo
. ) CEPCI. o
Conflictos de Interés. i es obligatoria
indi d limiento | P taie de eficaci laimol tacion d [ Namero de actividades realizadas del
ndice de cumplimiento | Porcentaje de eficacia en laimplementacion de || ~epe) en colaboracion con la UEEPCI. 3
general de las actividades | actividades realizadas del CEPCI en - — : —— 100 | Porcentaie Actuacién
del CEPCI en colaboracion | colaboracion con la UEEPCI, respecto al total || Numero de actividades realizadas incluidas I° | del CEPCI

con la UEEPCI.

de actividades programadas para el afio.

en el Programa Anual de Trabajo del CEPCI
en el afio de referencia




